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Úvodní slovo rektora 

Vážení čtenáři, 

jako každý rok vám předkládáme výroční zprávu o činnosti naší univerzity. Tato zpráva je 

podle zákona č. 111/1998 Sb., v souladu se zákonnou povinností, ale je pro nás rovněž 

morální závazek informovat transparentně o činnosti vysoké školy. 

Policejní akademie České republiky v Praze vzdělává odborníky v oboru bezpečnosti. Je 

jednou ze dvou státních vysokých škol. Vzdělává odborníky, kteří mohou působit v Policii 

ČR, Hasičském záchranném sboru, v Úřadu pro zahraniční styky a informace, Celní správě, 

Vězeňské službě, v Bezpečnostní informační službě, Generální inspekci bezpečnostních 

sborů, Vojenské policii a dále vzdělává úředníky veřejné správy. 

Zájem o studium nadále dlouhodobě několikanásobně převyšuje počty přijímaných 

uchazečů, které Ministerstvo vnitra stanovuje kvótami přijímaných studentů ke studiu. 

V uplynulém roce proběhlo mnoho událostí, které měly kladný vliv na další rozvoj 

univerzity. Ze strany Ministerstva vnitra byly navýšeny limity pro přijímací řízení a úspěšně 

se rozvíjí vědeckovýzkumná činnost. Rok 2017 byl rokem zahájení plnění Rozvojového 

programu Policejní akademie České republiky v Praze jako výzkumné organizace na léta 

2017 – 2023, který je na základních dokumentech bezpečnostního výzkumu postaven. Většina 

činností a výzkumných aktivit jednotlivých projektů byla tedy zaměřena na úvodní studie 

a analýzu literatury, pramenů a zásadních dokumentů z oblasti bezpečnosti.  

V roce 2017 jsme oslavili 25 let trvání Policejní akademie, kdy při této příležitosti byly 

uděleny medaile PAČR významným spolupracovníkům z bezpečnostní oblasti. Rovněž se 

podařilo dále rozvíjet zahraniční styky při výměně studentů, akademických pracovníků 

a zaměstnanců PA ČR. Od Velké Británie po Turecko. Nevyjímaje ani další země, například 

Izrael. 

Za dosavadní úspěšný vývoj PA ČR patří poděkování akademickým pracovníkům, 

studentům i neakademickým pracovníkům. Samozřejmě musíme hledět do budoucnosti a čelit 

dalším výzvám, které přináší, mimo jiné, geopolitické změny. I nadále je nezbytné hájit 

akademická práva a svobody a jejich naplňování včetně akademické vysokoškolské 

samosprávy. Zákonodárce, který v roce 1992 umožnil vznik policejní akademie, jasně položil 

důraz na zásadu diskontinuity s původní Vysokou školou SNB včetně pojistky otevřenosti 

školy i civilním studentům. Právě současná podoba školy a její samostatnost je nadčasová. 

Umožňuje plnit nejen rozsáhlé požadavky rezortu vnitra, ale i jiných bezpečnostních rezortů 

a přitom je dostatečnou garancí její apolitičnosti a zárukou proti jejímu možnému zneužití. 

Jsou však před námi další cíle v oblasti vzdělávání a rozšiřování nabídky výuky, kdy si 

studenti mohou vybrat adekvátní studijní programy dle svých zájmů. 

Vážení čtenáři, věřím, že vás naše výroční zpráva zaujme, poskytne vám dostatek 

významných informací a přispěje tak k objektivnímu pravdivému pohledu na naši univerzitu. 

S pozdravem a poděkováním za váš případný zájem 

 

doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, PhD., Dr.h.c. 

  rektor 

 





Úvod
Výroční zpráva za rok 2017 (dále jen „výroční zpráva“)o činnosti Policejní akademie 

České republiky v Praze (dále je PA ČR)byla vypracována a zveřejněna v souladu 
s ustanovením § 21 odst. 1 písmeno a) zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách, a změně 
a doplnění dalších zákonů (dále jen „zákon“).

Výroční zpráva se skládá ze tří částí: hlavní části, textové přílohy a tabulkové přílohy. 
Hlavní část vychází ze struktury dlouhodobého záměru a jeho aktualizace a jsou v ní 
vyhodnocena jak jednotlivá opatření, případně úkoly pro rok 2016, tak i úroveň dosažení 
prioritních cílů v horizontu dlouhodobého záměru na období 2016 -  2020. Přílohy obsahují, 
resp. popisují, údaje podle struktury požadované MŠMT a jsou relevantní pro PA ČR jako 
státní vysokou školu.

V souladu s metodickými pokyny MŠMT vychází zejména z těchto materiálů 
a dokumentů:

• z rámcové osnovy výroční zprávy pro rok 2017 doporučené MŠMT,
• z „Aktualizace Dlouhodobého záměru rozvoje PA ČR v oblasti vzdělávání pro rok 2017“,
• ze Zpráv o vnitřní evaluaci vzdělávání na PA ČR v akademickém roce 2016/2017,
• ze Zprávy o vnější evaluaci vzdělávání na PA ČR v akademickém roce 2016/2017

a pracovním uplatnění absolventů,
• z rozvojového programu PA ČR jako výzkumné organizace na léta 2017 -  2023.

Návrh Výroční zprávy byl v souladu s ustanovením § 12 odst. 1 písm. k) projednán 
Vědeckou radou PA ČR dne 18. května 2018 a též v souladu s ustanovením § 9 odst. 1 písm. 
d) zákona byla projednána a schválena akademickými senáty obou fakult PA ČR:

Akademickým senátem Fakulty bezpečnostně právní PA ČR dne29. května 2018

Akademickým senátem Fakulty bezpečnostního managementu dne 30. května 2018

Výroční zpráva byla v souladu s ustanovením § 9 odst. 1 písm. d) zákona schválena 
dne 30. května 2018 Akademickým senátem Policejní akademie České republiky v Praze.
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Hlavní část





Realizace Dlouhodobého záměru rozvoje PA ČR v Praze v roce 2017
Oblast vzdělávacích činností

V dokumentu „Aktualizace Dlouhodobého záměru rozvoje Policejní akademie České 
republiky v Praze pro rok 2017“ byly pro oblast vzdělávání vytyčeny následující stěžejní úkoly:

• vzhledem k zásadnímu dopadu novely zákona o vysokých školách a doplňujících 
prováděcích předpisů na celý systém vysokého školství bude hlavním tématem v roce 
2017 pro PA ČR vytvoření vnitřního systému zajišťování a hodnocení kvality vzdělávání 
a další úkoly, které novela zákona ukládá všem vysokým školám,

• vytvoření organizační struktury pro zajišťování kvality vzdělávání a vnitřní hodnocení 
vzdělávací a tvůrčí činnosti a souvisejících činností,

• zpracování pravidel systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 
činností a vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
(§ 17 čl. 1 odst. j) zákona o vysokých školách),

• vytvořit předpoklady pro bezproblémový přechod na nový systém akreditací s důrazem 
na analýzu změn v legislativním prostředí,

• na základě vyhodnocení realizovaných rigorózních řízení v roce 2016 upravit nebo 
doplnit rigorózní řád a proces rigorózního řízení tak, aby byl udržován vysoký standard 
pro státní rigorózní zkoušky,

• připravit přijímací řízení pro přijímání zájemců o studium ve studijním oboru Správní 
činnosti ve veřejné správě,

• zahájit rozhovory s vybranou veřejnou vysokou školou o možnosti realizace společného 
magisterského (doktorského) studijního programu,

• realizovat výuku vybraných předmětů v anglickém jazyce.
PA ČR v souladu s plánem realizace Strategického záměru pro rok 2017 (dále jen SZ) 

podala Akreditační komisi MŠMT v roce 2016 žádost o rozšíření bakalářského studijního 
programu „Veřejná správa“ o studijní obor „Správní činnosti ve veřejné správě“, který měl 
být realizován od akademického roku 2017/2018. Akreditační komise na svém jednání ve 
dnech 13. -  15. června 2016 žádost o akreditaci uvedeného oboru doporučila. Kladné 
stanovisko rezortu však bylo vydáno odborem bezpečnostního výzkumu a vzdělávání 
v podřízenosti náměstkyně ministra vnitra pro řízení sekce sociálního a zdravotnického 
zabezpečení, bezpečnostního výzkumu a projektového řízení až na konci září 2016, tedy již 
po termínu účinnosti novely vysokoškolského zákona. Národní akreditační úřad tak již ze 
zákona nemohl učinit nic jiného než řízení zastavit. K rozšíření akreditace tak nedošlo. 
Národní akreditační úřad dne 16. prosince 2016 rozhodl o zastavení řízení o žádosti Policejní 
akademie České republiky v Praze ze dne 6. dubna 2016 o rozšíření bakalářského studijního 
programu Veřejná správa o studijní obor „Správní činnosti ve veřejné správě“ se standardní 
délkou studia 3 roky v prezenční a kombinované formě studia na Fakultě bezpečnostního 
managementu Policejní akademie České republiky v Praze. Nová žádost o akreditaci nového 
studijního programu tudíž musí být podána již v souladu s novými pravidly stanovenými 
Národním akreditačním úřadem a její příprava probíhala v roce 2017 na FBM.

Další priority plánu realizace SZ byly v souladu ze záměry plněny. Konkrétně lze zmínit 
projednávání projektu společného (doktorského) studijního programu s veřejnou vysokou 
školou, a to s ČVUT, Fakultou biomedicínského inženýrství. V roce 2017 byla také pilotně
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realizována pro studenty PA ČR nabídka výuky v anglickém jazyce (nejdříve společně 
s výukou Erasmus +) a následně byla připravena každou fakultou PA ČR nabídka vybraného 
předmětu v anglickém jazyce.

Doporučení pro zajišťování kvality v rigorózním řízení byla formulována průběžně 
zejména na základě monitoringu kvality této agendy na PA ČR. V akademickém roce 
2017/2018 tak došlo k úpravě rigorózního řádu (úprava lhůty pro konání opravné SZZk).

Zajišťování a hodnocení kvality se opírá o procesy vnitřní a vnější evaluace. Vnější 
evaluace na PA ČR představuje tradiční formu zpětné vazby a probíhá systematicky vždy na 
začátku kalendářního roku. Základním cílem vnějšího hodnocení kvality výuky absolventy 
PA ČR, včetně jejich pracovního uplatnění, je zjistit zejména, zda absolvování PAČR 
umožňuje jejím absolventům najít odpovídající pracovní uplatnění (v případě absolventů 
prezenčního studia) a do jaké míry umožňuje těm, co již práci mají (v případě absolventů 
kombinovaného studia), zlepšit své uplatnění v profesní kariéře. Samotné dotazníkové šetření 
se uskutečnilo v průběhu měsíce února 2017 pod organizační záštitou prorektorky pro 
studijní a pedagogickou činnost a CŽV a oddělení pro doktorské studium a akreditace.

Na základě údajů postpromoční praxe lze konstatovat, že vliv studia na pracovní 
uplatnění absolventů PA ČR je pozitivní, a to jak z hlediska prvního zaměstnání (u absolventů 
prezenční formu studia), tak i z hlediska vlivu na jejich profesní kariéru (absolventi 
kombinované formy). Počet nezaměstnaných absolventů prezenční formy studia PA ČR se 
dlouhodobě pohybuje od 3 do 7 %. V roce 2017 ukázala postpromoční praxe hodnotu 13% 
s tím, že v tomto počtu jsou i absolventi, kteří jsou nezaměstnaní z vlastní volby, usilují 
o další studia, chtějí cestovat, a z těchto důvodů v dané době nehledají ještě pracovní 
realizaci.

V průběhu roku 2017 byly organizovány formou elektronické ankety dvě vnitřní evaluace 
kvality výuky. V letním semestru 2016/2017 vyplnilo dotazník 213 studentů, kteří měli 134 
písemných připomínek k předmětům a učitelům. Častěji se do hodnocení kvality výuky 
zapojují studenti za zimní semestr (až dvakrát více studentů než v letním semestru). Studenti 
převážnou většinou hodnotí vyučující jednoznačně pozitivně. Vyplývá to ze skutečnosti, že 
více než 92 % studentů, kteří se zapojili do ankety, souhlasí nebo spíše souhlasí s výroky, že 
vyučující dokáží vzbudit zájem o předmět, reagují na dotazy studentů, na výuku chodí dobře 
připravení, projevují skutečný zájem o odborný růst studentů a motivují je pro další studium. 
S vyučujícími je alespoň částečně spokojených až 96 % studentů. Více než 86 % studentů, 
kteří se zapojili do ankety, souhlasí nebo spíše souhlasí s výroky, že výuka je kvalitní, 
srozumitelná a jasná, předmět je přínosný, přináší nové informace a s výukou předmětu jsou 
převážně spokojeni. S výukou předmětů je spokojených cca 82 % studentů. Závěry, které 
vyplynuly z vnitřní a vnější evaluace byly projednány kolegiem rektora a vedením fakult. 
Proděkanům pro studium a rozvoj obou fakult byl uložen úkol využít závěry hodnocení pro 
rozvíjení kvality pedagogické činnosti kateder i jednotlivých vyučujících.

Oblast vědecké a výzkumné činnosti
Vědeckovýzkumná a tvůrčí činnost PA ČR je z obecného pohledu zaměřena 

na problematiku bezpečnostního prostředí České republiky a zkoumané oblasti jsou obsahově 
určovány existující poptávkou veřejné sféry. Z tohoto důvodu se PA ČR zaměřuje na priority 
bezpečnostního výzkumu, které vyplývají zejména z následujících relevantních dokumentů:

• „Národní priority orientovaného výzkumu, experimentálního vývoje a inovací“ („Priority 
2030“, přijaté usnesením Vlády České republiky ze dne 19. července 2012 č. 552).

• „Meziresortní koncepce bezpečnostního výzkumu a vývoje České republiky do roku
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2015“ (a její aktualizace).

• „Analýza hrozeb pro Českou republiku“ (přijato usnesením Vlády České republiky dne 
27. dubna 2016 č. 369). Dokumentem bylo pro Českou republiku identifikováno 22 typů 
nebezpečí (typy nebezpečí s nepřijatelným rizikem), pro které lze odůvodněně očekávat 
vyhlášení krizového stavu. Pro tyto případy je nutno přijímat opatření vedoucí k eliminaci 
jejich dopadů. V rámci systému krizového plánování se z tohoto důvodu předpokládá 
vypracování nové generace typových plánů.

• „Akční plán k Národní strategii kybernetické bezpečnosti České republiky na období let 
2015 až 2020“ (téma pro perspektivní spolupráci s Národním bezpečnostním úřadem).

• „Audit národní bezpečnosti“, který byl zahájen na počátku roku 2016.
Rok 2017 byl rokem zahájení plnění Rozvojového programu Policejní akademie České 

republiky v Praze jako výzkumné organizace na léta 2017 -  2023, který je na základních 
dokumentech bezpečnostního výzkumu postaven. Většina činností a výzkumných aktivit 
jednotlivých projektů byla tedy zaměřena na úvodní studie a analýzu literatury, pramenů 
a zásadních dokumentů z oblasti bezpečnosti.

Na tomto základě pak k jednotlivým výzkumným problematikám a tématům vznikla 
řada prvních publikačních výstupů a příspěvků na tuzemských a zahraničních vědeckých 
konferencích, seminářích a setkáních.

Policejní akademie ČR v Praze v roce 2017 k daným výzkumným tématům 
zorganizovala několik vědeckých konferencí, dále semináře a setkání s odborníky 
z akademické sféry i s odborníky z praxe s cílem maximálního propojení teoretické činnosti 
s bezpečnostní praxí. Tyto další vzdělávací aktivity jsou konkrétně uvedeny v části 2 b) na 
stranách 42 až 45. Zároveň byly výsledky implementovány do vzdělávacích aktivit studijních 
programů i kurzů celoživotního vzdělávání. Od října 2017 byly ze strany poskytovatele 
přislíbeny investiční prostředky na kofinancování zejména vybavení laboratoří, což umožňuje 
jejich intenzivnější využívání.

Výzkumný program PA ČR vychází z jednotlivých výzkumných programů fakult 
a jejich výzkumných směrů. Aktuální stav plnění obsahové náplně jednotlivých programů 
a směrů je následující:

Plnění výzkumného programu FBP za rok 2017
Aktuální bezpečnostní hrozby antropogenního charakteru a možnosti jejich 

eliminace.
A. Rozvoj teoretické vědecké základny bezpečnostních vědních oborů

Projekt 1: Možnosti využití nových technologií s důrazem na zefektivnění a urychlení 
činnosti orgánů činných v trestním řízení a dalších subjektů

V roce 2017 probíhala analýza zaměřující se na rozpracování cílů projektu s akcentem 
na vybrané rychle se rozvíjející oblasti lidské činnosti (doprava na pozemních komunikacích, 
nové trendy a přístupy ve zdravotnictví, progrese ve vývoji informačních technologií) 
s ohledem na trestněprávní odpovědnost za ohrožení či porušení zájmů chráněných trestním 
zákoníkem. Na základě praktických znalostí, souvislostí a relevantní právní úpravy byly 
identifikovány praktické problémy spojené s využitím nových technologií. Dané problematiky 
byly koncipovány v souladu s cílem výzkumného projektu, tj. zejména zkvalitnit, zefektivnit 
a zrychlit pomocí nových technologií postup orgánů činných v trestním řízení, ale také dalších 
subjektů mimo trestní řízení.
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Od zahájení projektu probíhají kontinuálně výše zmíněné aktivity, zejména 
shromažďování informací, dochází již ke konkretizaci v publikační činnosti zaměřené na dílčí 
problémy zmíněného úkolu (viz dále), které budou dále rozpracovány v souvislosti 
s potřebami vědeckovýzkumných aktivit vyplývajících z uvedeného projektu.

Projekt 2: Aktuální problémy kriminalistické techniky
V průběhu kalendářního roku 2017 byly v souladu s harmonogramem plnění projektu 

uskutečněny následující aktivity:

Byly vytipovány stěžejní oblasti, ve kterých bude výzkumná činnost uskutečňována, 
a to problematika zkoumání textilních vláken (v současné době v tuzemské kriminalistické 
teorii i praxi stagnující), problematika využívání dalších identifikačních možností soudně 
lékařského charakteru (přidané identifikační znaky, detailní posuzování patologických 
preparátů, aplikace moderních vyšetřovacích technik, např. metody CT), problematika 
kriminalistického zkoumání syntetického písma a ručních podpisů s pomocí specializovaných 
tabletů, jako nový fenomén při identifikaci osob podle ručního písma, problematika 
kriminalistického využití velikosti, tvaru a dalších parametrů krevních stop a problematika 
bližší specifikace drog (tzv. profilování) metodou neutronové aktivační analýzy.

V roce 2017 byla zorganizovánavednech12. a 13. září v areálu PA ČR 7. mezinárodní 
vědecká konference Pokroky v kriminalistice 2017. Konference se zúčastnilo 65 účastníků 
a byly na ní projednány nejrůznější kriminalistické teoretické problémy, praktické zkušenosti 
i kazuistika.
Projekt 3: Aktuální problémy kriminalistické taktiky a metodiky

Formou řízených rozhovorů s pracovníky policejní praxe byly vytipovány hlavní 
oblasti, které by měly být řešeny přednostně, a to komplexní přepracování stávajících 
speciálních výslechových místností vybudovaných v rámci výkonných policejních útvarů 
podle původního projektu z roku 1993, jejich vybavení novou záznamovou technikou, 
moderními počítačovými programy a centrálním datovým úložištěm tak, aby byly veškeré 
úkony prováděné ve speciální výslechové místnosti dokumentovány a ukládány k dalšímu 
využití. Dále probíhalo vypracování nového metodologického materiálu k problematice 
výslechu a jeho provádění v moderní speciální výslechové místnosti a vypracování nového 
metodologického materiálu k problematice zvláštních způsobů dokazování s důrazem na 
konfrontaci, rekognici, vyšetřovací pokus, rekonstrukci a prověrku výpovědi na místě.

Projekt 4: Aktuální otázky forenzní viktimologie
V roce 2017 byly vypracovány podrobnější analýzy současného stavu problematiky 

(studium a komparace odborné literatury) a probíhalo vyhodnocování konzultační a znalecké 
činnosti pro orgány činné v trestním řízení.

Výsledky prvních výzkumných prací byly předneseny na konferencích a publikovány 
v odborných a vědeckých periodikách. Dále byla uspořádána řada specializačních seminářů 
a přednášek pro Policii ČR, státní zástupce a soudce v problematice na téma: „Nové přístupy 
v teorii i praxi k domácímu násilí“.

V současnosti je realizována participace na přípravě výzkumu obětí znásilnění ve 
spolupráci s Bílým kruhem bezpečí a je připravován výzkumný terén v Azylovém domě pro 
matky s dětmi v Horních Počernicích.

Projekt 5: Rozhodování pachatelů sekundární drogové kriminality
V roce 2017 proběhlo podrobné rešeršní studium domácí i zahraniční literatury 

a pramenů a konzultace s odbornými pracovišti (Národní protidrogová centrála SKPV PČR,
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Úřad služby kriminální policie a vyšetřování PP, Klinika adiktologie VFN v Praze, 
SANANIM z.ú., Drop IN o.p.s.).

Byla zpracována výzkumná studie Psychologická analýza mladých dospělých 
toxikomanů a proběhlo omnibusové šetření realizované ve spolupráci s Lékařským 
informačním centrem a agenturou INRES-SONES v rámci reprezentativního sociologického 
výzkumu občanů ČR (formulace výzkumných otázek a zadání požadavku).

Dále byla provedena přípravná fáze výzkumného šetření realizovaného ve spolupráci 
s GŘ Vězeňské služby ČR, tj. zpracování výzkumných nástrojů (anamnestický dotazník, 
dotazník respondentům -  odsouzený, příprava pilotního šetření aj.).

B. Analýza a predikce vybraných aktuálních forem kriminality a sociálně patologických 
jevů
Projekt 1: Kriminální zpravodajství jako nástroj predikce, prevence, odhalování 
a objasňování trestné činnosti a zajišťování vnitřní bezpečnosti

V průběhu roku 2017 byl připravován podrobný návrh projektu na zřízení 
experimentálního analytického pracoviště, ve kterém by se prakticky prováděla výzkumná, 
experimentální a simulační činnost ve zkoumané oblasti a dále bylo zahájeno mezinárodní 
dotazníkové šetření zaměřené na komparaci aplikace kriminálního zpravodajství ve 
vybraných zemích, zejména zaměřené na země Evropské unie.

Projekt 2: Sociálně rizikové skupiny a rizikové chování
V současné době probíhá kontinuální sběr empirického materiálu ve vytipovaných 

subkulturách (městské) mládeže. Jsou vedeny polostrukturované rozhovory s příslušníky 
těchto societ s písemným záznamem odpovědí a jejich pozdější autorizací ze strany 
respondentů, rozhovory realizují členové výzkumného týmu, nebo je k tomu využíván 
potenciál důvěru vzbuzujících subkulturních insiderů -  studentů PA ČR v Praze, ve 
vybraných případech dochází k sekundárnímu (kříženému) posuzování odpovědí.

Cílem je mapování životního stylu komunit (zejména pak hodnot a norem) s následnou 
identifikací rizikových forem chování.

Využívána je metoda a technika zúčastněného pozorování (odpovědný řešitel se účastnil 
noční akce Krajského ředitelství policie hlavního města Prahy, zaměřené na monitoring 
prostředí, ve kterém dochází k poskytování erotických služeb).

Projekt 3: Symbolika kriminálního tetování
V současnosti především pokračuje distribuce dotazníků mapující úroveň povědomí 

o významu symboliky kriminálního tetování mezi pracovníky bezpečnostních sborů; 
pokračuje výzkum kriminálního tetování a navazující symboliky v prostředí českých věznic 
mezi osobami ve výkonu trestu odnětí svobody.

V roce 2017 byla zpracována anglická verze dotazníků, převedena do elektronické 
podoby a je připravena k distribuci v následujícím roce plnění projektu. Byl zpracován 
a vyvíjí se program na analýzu indikátorů radikalizace v prostředí věznic (příprava pro 
implementaci do informačního systému VS ČR).

V roce 2017 byla dále připravována organizace a realizace vzdělávacího kurzu ve 
spolupráci s VS ČR a Akademií Vězeňské služby ve Stráži pod Ralskem. Celý výzkumný tým 
pracuje na školení pracovníků VS ČR za účelem identifikace indikátorů radikalizace ve 
věznicích (kurz probíhá na PA ČR).
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Zkoumaná problematika byla zařazena jako návrh mezinárodního kurzu v rámci 
agentury CEPOL.

Dne 27. ledna 2017 byl v rámci Policejní akademie ČR v Praze uspořádán Kulatý stůl 
o radikalizaci v ČR (setkání s vrcholovým managementem NCOZ, VS ČR, Probační 
a mediační služby ČR, zástupci OBP a MS ČR).

Dále probíhají jednání s GŘ VS (inovace VIS, SARPO). V průběhu roku 2017 dále bylo 
připravováno založení Výzkumného centra radikalizace a extremismu na PA ČR.

Projekt byl rozšířen o výzkum radikalizačních procesů ve věznicích a možnosti 
identifikace tohoto fenoménu.

C. Potřeby a formy posílení kompetencí a spolupráce bezpečnostních subjektů
Projekt 1: Analýza a očekávaný vývoj kompetencí Policie České republiky a policejně 
bezpečnostních subjektů v oblasti silničního provozu

Na základě provedené a upřesněné analýzy všech hlavních oblastí dílčího výzkumného 
úkolu byly implementovány některé nové problémy svazující zkoumané okruhy dílčího 
výzkumného úkolu, a to zejména ve vztahu k přesnější strukturalizaci dopravní nehodovosti. 
Speciálně se úkol zaměřuje na oblasti agresivního jednání řidičů a odtud vyplývající potřebu 
cílených statistických zjištění potřebných k analýzám a vývoji účinné speciální právní 
problematiky. Samotná analýza statistických dat byla prováděna i z mezinárodního pohledu, 
a to s využitím výzkumných projektů některých členských států EU a USA.

Ve třetím čtvrtletí tohoto roku byla práce orientována na získávání podrobných 
a cílených informací a dat zaměřených ke konkrétním třem oblastem dílčího úkolu, a to se 
zaměřením na komparativní pohled na danou oblast zkoumání. Dále byly rozpracovávány 
teoretické základy agresivního jednání účastníků silničního provozu s návrhy na právní řešení 
v rámci speciálních právních úprav. Je připravována monografie k tomuto nebezpečnému jevu 
v rámci dopravního chování s mezinárodním rozsahem.

Analýza právní oblasti přestupků je připravována v několika verzích navrhovaných 
řešení s optimalizačním návrhem ve vazbě na úlohu Policie ČR a správního řízení 
v kompetenci obcí s rozšířenou působností a magistrátů statutárních měst.

Projekt 2: Vztah zákona o služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů 
a správního řádu

V roce 2017 byla vypracována souhrnná analýza relevantní odborné tuzemské 
literatury, časopiseckých článků, příspěvků přednesených na odborných konferencích, soudní 
judikatury, internetových zdrojů, výzkumných zpráv a jiných dostupných informačních zdrojů 
postihujících povahu a charakter služebního poměru příslušníků bezpečnostních sborů 
a správního řízení. Dále byla provedena analýza relevantní právní úpravy.

Na tomto základě byl zhodnocen současný stav procesně-právní úpravy zákona 
o služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů vzhledem k mezinárodním a ústavním 
východiskům dané problematiky a pohledem aplikační praxe a soudního přístupu. Následně 
byly vytyčeny základní výzkumné otázky, identifikovány problémové oblasti, formulovány 
pracovní hypotézy a sestaven časový plán dalšího výzkumu.

Projekt 3: Vybrané aspekty možného korupčního a jiného nežádoucího jednání 
příslušníků a zaměstnanců bezpečnostních sborů

Na základě rozsáhlého vypracovaného výzkumu byla vydána vědecká monografie 
„Zkouška spolehlivosti v prostředí Vězeňské služby ČR a Celní správy ČR“, která obsahuje 
zevrubné komplexní informace o výzkumném problému, přístupech k jeho řešení, analýze dat
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a závěrech, které z výzkumu vyplynuly.

V roce 2017 dále proběhlo navázání kontaktu se zástupci zkoušek spolehlivosti 
Národního protikorupčního centra Moldávie, byl získán materiál o provádění zkoušek 
spolehlivosti v Moldavské republice, který byl přeložen za účelem zpracování komplexní 
zprávy o provádění testů integrity v Moldavské republice.

Probíhala také příprava sběru informací o počtech oznámení policistů o jejich 
podplácení v letech 2002 až 2016 (v jednotlivých útvarech PČR) a sběru strukturovaných 
záznamů o případech podplácení policistů v letech 2002 až 2016.
Plnění výzkumného programu FBM za rok 2017
A. Scénáře a predikce strategických změn v bezpečnostním prostředí České republiky
Výzkumný směr 1: Zefektivnění fungování systému ochrany obyvatelstva a krizového 
řízení v rámci České republiky

Stávající proces aktualizace dokumentů krizového plánování, příprava programového 
prohlášení vlády a dalších se promítl i do hledání nových přístupů týkajících se tohoto 
výzkumného směru. Těžiště činnosti výše uvedeného výzkumného týmu bylo věnováno sběru 
a vyhodnocování aktuálních informací, které bylo možno získat jak v rámci rozpracování 
nových koncepčních a strategických materiálů, vydaných publikací, tak zejména na řadě akcí 
týkajících se aktualizace bezpečnostního systému České republiky. Jednalo se o celou řadu 
tuzemských i zahraničních konferencí, workshopů, porad, školení atd., které jsou uvedeny 
dále spolu s vystoupeními členů týmu a problematik a pramenů získaných pro realizaci tohoto 
výzkumu. Část této analytické činnosti se promítla i do publikačních výstupů.

V rámci řešitelského kolektivu bylo, i na základě dosavadních zkušeností, dosaženo 
shody o výběru typických modelových situací pro detailnější rozpracování.

V návaznosti na provedený výběr modelových situací a analýzu podkladových 
dokumentů byl proveden doplňující rozbor analýz a prací v oblasti živelních pohrom, havárií, 
epidemií, vnitřní bezpečnosti a veřejného pořádku, ochrany ekonomiky a kritické 
infrastruktury. Další aktualizace těchto modelových scénářů bude doplněna v návaznosti na 
nově přijímanou plánovací dokumentaci krizového řízení. Proces aktualizace krizových plánů 
by měl být ukončen podle harmonogramu přijatého Vládou České republiky v roce 2018.

Obecně byla projednána a doporučena základní možná struktura modelového scénáře:

• stručný popis rizika a východiska k jeho modelování a řešení,

• manuály (scénáře) pro činnost jednotlivých řešitelů (statutárních zástupců, složek 
i právnických a podnikajících fyzických osob),

• modely k procvičení připravenosti subjektů na řešení rizik -  plány rozehry a řízení 
cvičení,

• návrhy řešení možných problémů -  v návaznosti na zpracované plány, metodiky, 
případové studie, bakalářské a diplomové práce.

K tomu procesu zpracování scénářů byl doporučen následující postup:
1. krok

• provést analýzu podkladů (zejména podkladové dokumentace),

• shromáždit všechny použitelné podklady k modelaci typického scénáře,

• vybrat a klasifikovat jednotlivé dílčí oblasti (rozdělení do fází, scénáře fází, použité
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analytické nástroje, manuály řešitelů, řešení problémů atd.),

• provést statistický rozbor dílčích oblastí z hlediska společných přístupů -  četnost 
a kvalita.

2. krok

• vytvořit osnovu modelového scénáře a provést možné konzultace a doplnění,

• za využití předchozí analýzy vypracovat modelový scénář shrnující nejlepší společné 
části z vybraných podkladů,

• zahrnout scénáře do připravované publikace.
Vypracované scénáře pro jednotlivé vybrané situace jsou zaměřeny na popis a uvedení 

postupů a opatření nezbytných k řešení jejich vývoje. Již na tomto místě je možné 
konstatovat, že s ohledem na pestrost zvolených témat se stala jednotná osnova souvisejících 
kapitol iluzorní, nakolik jsou tyto výstupy inspirativní a provokativní.

Jedním z hlavních hledisek při tomto výběru a vypracování vzorového modelového 
scénáře bylo i zohlednění častosti a pravděpodobnosti výskytu zvažovaných typů rizik 
v rámci České republiky. Dále bylo přihlédnuto k průřezovému přístupu modelování 
vybraných druhů rizik tak, aby byly vypracovány scénáře ve všech základních oblastech 
vyžadujících provádění záchranných a likvidačních prací a opatření k ochraně obyvatel, 
vnitřní bezpečnosti a veřejného pořádku, ekonomiky a kritické infrastruktury.

Zvolené situace jsou:

• povodně,
• únik nebezpečné látky,
• epidemie,
• ropná nouze,
• migrační vlna velkého rozsahu,
• sociální nepokoje.

Byla navázána součinnost s platformou Centrum pro bezpečný stát, která patří mezi 
průkopníky využívání simulačních a modelových nástrojů, s přesahem do jejich využití ve 
výuce.

Výzkumný směr 2: Kybernetická bezpečnost a ochrana kritické informační 
infrastruktury

V souvislosti s řešením tohoto výzkumného směru byly monitorovány nové trendy 
kybernetické bezpečnosti, a to hrozby a útoky na počítačové sítě a informační systémy. 
V dalším období se výzkumný tým zaměří také na právní aspekty kybernetické bezpečnosti.

Výzkumní pracovníci se plně soustředili na publikační aktivity, zúčastnili se 
mezinárodních konferencí z problematiky kybernetické bezpečnosti.

Obecně je v této problematice stěžejní spolupráce s Národním bezpečnostním úřadem, 
respektive, od 1. srpna 2017 (na základě zákona číslo 205/2017 Sb., kterým se změnil zákon 
č. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpečnosti a o změně souvisejících zákonů, Národním 
úřadem pro kybernetickou a informační bezpečnost (Akční plán k Národní strategii 
kybernetické bezpečnosti České republiky na období let 2015 až 2020).
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Tento dokument obsahuje celou řadu bodů, představujících aktuální potřeby veřejného, 
ale i soukromého sektoru, s ohledem na téma kybernetické bezpečnosti. Policejní akademie 
České republiky v Praze sama, ale i ve spolupráci s dalšími aktéry (zejména subjekty, 
zapojené do fungování platformy AFCEA), průběžně naplňuje některé zde uvedené priority.

Celoživotní vzdělávání
Na plnění tzv. třetí role klade PA ČR značný důraz, což se projevuje jak v sepětí 

s bezpečnostní praxí při organizaci nabídky kurzů CŽV, tak při realizaci aktivit spojených 
s vlastní společenskou odpovědností. Akademičtí pracovníci PA ČR se aktivně a dlouhodobě 
podílí na prevenci kriminality a dalších sociálně patologických jevů ve společnosti. Lektorují 
preventivní akce určené širokému spektru zájemců (přednáškové a diskuzní akce pro mládež, 
seniory a vůbec veřejnost). Zapojují se i do popularizace vědních oborů, jejichž nositeli 
jsounapř. v rámci projektu Science Café. PA ČR se aktivně podílí na veřejném životě 
v regionu (např. spolupráce s městskou částí Prahou 12). Akademičtí pracovníci PA ČR 
aktivně spolupracují také s řadou nestátních organizací, které se zaměřují například na pomoc 
obětem trestných činů, obětem genderově podmíněného násilí včetně domácího násilí 
a participují na společných projektech s těmito obecně prospěšnými spolky.

PA ČR věnuje velkou pozornost celoživotnímu vzdělávání, které je realizováno formou 
krátkodobých i dlouhodobých kurzů. Nabízené kurzy jsou orientovány na stálé i aktuální 
problémy praxe a v souladu se zaměřením PA ČR jsou určeny zejména pro příslušníky Policie 
ČR a zaměstnance resortu Ministerstva vnitra ČR a HZS ČR. Kurzy CŽV na PA ČR využívají 
rovněž příslušníci dalších bezpečnostních sborů. Z důvodu získání zpětné vazby od účastníků 
kurzů CŽV na PA ČR předává Oddělení celoživotního vzdělávání PA ČR všem účastníkům 
kurzů evaluační dotazník k vyhodnocení daného kurzu. Odevzdáno je ročně cca 72 %. 
Z dotazníkového šetření vyplývá velmi dobré hodnocení lektorského sboru a organizačního 
zajištění kurzů CŽV na PA ČR. Podrobné výsledky a statistické údaje získané z evaluačních 
dotazníků v akademickém roce 2016/2017 jsou prezentovány v samostatné kapitole č. 2.3.

Celoživotní vzdělávání je na PA ČR organizováno v souladu s § 60 zákona č. 111/1998 
Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů, a Řádem celoživotního 
vzdělávání PA ČR. Obsahově vychází celoživotní vzdělávání na PA ČR ze zásad uvedených 
v Koncepci celoživotního vzdělávání příslušníků Policie ČR, která zahrnuje standardní 
a aktualizovanou nabídku vzdělávacích příležitostí, orientovanou na kurzy k problematice 
právní, odborně bezpečnostní, řídící, pedagogické, společenskovědní apod. Z hlediska 
organizačního probíhá celoživotní vzdělávání formou krátkodobých a dlouhodobých kurzů, 
které obsahově zajišťují odborné katedry a další pracoviště.

PA ČR věnuje velkou pozornost celoživotnímu vzdělávání, které je realizováno formou 
krátkodobých i dlouhodobých kurzů. Nabízené kurzy jsou orientovány na stálé i aktuální 
problémy praxe a v souladu se zaměřením PA ČR jsou určeny zejména pro příslušníky Policie 
ČR a zaměstnance resortu Ministerstva vnitra ČR, HZSČR a pedagogické pracovníky 
policejního školství. V kurzech CŽV se vzdělávají i zaměstnanci ostatních bezpečnostních 
složek -  BIS, GIBS, Vojenská policie ČR, Celní správa ČR a Vězeňská služba ČR.

V rámci Programu celoživotního vzdělávání PA ČR v roce 2017 uskutečnila celkem 64 
kurzů a dalších 10 vzdělávacích akcí s účastí 3 050 osob.

Největší zájem byl o následující kurzy CŽV: Správní řád (112 osob), Řízení ve věcech 
služebního poměru (106 osob), Aplikace zákona o služebním poměru příslušníků 
bezpečnostních sborů do praxe (105 osob), Aktuální problémy trestního řízení v praxi 
policejního orgánů (105 osob). Nadále trvá velký zájem o kurzy: Kybernetická trestná činnost
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(79, 78 a 94 osob), Aktuální otázky trestního řízení (83 osob), Zákon č. 250/2016 (79 osob), 
Symbolika kriminálního tetování (66 osob).

Kurzy dlouhodobého rozsahu: Kurz kriminalistických znalců, Zajišťování 
a odčerpávání výnosů z trestné činnosti v praxi policejního orgánu, Výslech dětského svědka 
-  oběti mravnostní trestné činnosti, Daňová kriminalita, Kriminalistická fotografie 
v manuálním režimu a Kurz pro vrcholové policejní manažery byly ukončeny závěrečnou 
zkouškou a účastníci získali osvědčení o absolvování kurzu. Osvědčení obdrželo 365 osob. 
Časový rozsah dlouhodobých kurzů je od jeden až osm týdnů. Nově byl do Programu 
celoživotního vzdělávání PA ČR zařazen kvalifikační kurz Hospodářská kriminalita.

Vyhodnocení evaluačních dotazníků kurzů
Statistická analýza jednotlivých odpovědí (bez chybějících hodnot) na položky 

dotazníků ukazuje na dominanci pozitivních hodnotících ukazatelů. Pořadí pozitivnosti 
vyjadřuje následující setříděná tabulka (hodnocení bylo provedeno na stupnic 1 -  5, kdy 1 -  
výborný, 2 -  velmi dobrý, 3 -  dobrý, 4 -  dostatečný, 5 -  nedostatečný; tzn., čím nižší průměr, 
tím příznivější hodnocení).

P očet
od p o věd i Min M ax P rů m ěr

S m ěrodatná
odchy lka

O d b o rn o u  ú ro veň  lektorů hodnotím 2 0 9 4 1 5 1,20 ,526

S ro zu m ite ln o s t v y jad řo ván í lektorů byla 2 1 0 7 1 5 1,29 ,583

Jak  ce lko vě  hodn otíte  výkon  lektorů? 2 0 5 9 1 5 1,30 ,593

V y s v ě tle n í d o tazů  ú častn íků  lektory bylo 2 0 3 4 1 5 1,34 ,618

O rg a n iz a č n íz a jiš tě n í kurzu  hodnotím 2 0 9 3 1 5 1,46 ,717

Z p ů s o b  výk lad u  p rob lém ů hodn otím  jako 2 0 9 3 1 5 1,47 ,708

M ožnosti a k tivn íh o  p o d íle n í se  ú častn íků  n a  kurzu  byla 2 0 7 8 1 5 1,48 ,727

A k tu á ln o s t p rob íraných  tém at hodnotím 2 0 9 7 1 5 1,54 ,758

Jak  ce lko vě  hodn otíte  ten to  kurz  C Ž V ? 2 0 7 3 1 5 1,56 ,746

N a kurzu  jsem  se  d o zvěd ě l n o v é  poznatky 2 0 9 7 1 5 1,71 ,837

K urz sp ln il m oje o č e k á v á n í 2 1 0 3 1 5 1,72 ,858

P raktickou v y u ž ite ln o s t z ís k a n ý c h  p o zn a tků  hodnotím 2 0 9 4 1 5 1,94 ,886

C e lk o v ý  přínos kurzu  pro m ou práci hodnotím 2 0 9 3 1 5 2,01 ,904

Za výrazně pozitivní lze označit skutečnost, že nejlepší hodnocení účastníků kurzů je 
směrováno k práci jednotlivých lektorů (první čtyři řádky uvedené tabulky) 
a k organizačnímu zajištění kurzů. Nejlépe je hodnocena praktická využitelnost 
uskutečněných kurzů a celkový přínos kurzů pro praxi.

Oblast informačních a komunikačních technologií
V roce 2017 byla hlavní prioritou rozvoje v oblasti ICT zejména počítačová síť, její 

zabezpečení a údržba. Byl připraven a realizován projekt „Budování datových sítí PAČR“ pro 
vybudování a zprovoznění bezdrátové sítě WiFi v budovách A2, B, G, H a optického spoje 
mezi budovami A1 a J, M. Pro rok 2017 byla stanovena priorita pro sjednocení přístupů do 
všech služeb poskytovaných skrze ICT. Jednotné přihlašování zjednoduší pracnost registrace 
a zásadně zvýší bezpečnost uživatelských kont.
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V roce 2017 došlo na webových stránkách PA ČR ke změnám na fakultních stránkách 
a na úvodní stránce školy. Dále byl zvyšován důraz na kvalitu informací v Aktualitách a na 
úvodní stránce.

V roce 2017 se na webových stránkách Policejní akademie zvýšilo množství aktuálních 
informací s důrazem na kvalitu informací a fotodokumentace. V rámci prezentace 25. výročí 
vzniku Policejní akademie byly v grafice stránek zavedeny automatické rotace fotografií ze 
života PA ČR.

To vedlo k zachování trendu zvyšování počtu přístupů na stránky www.polac.cz 
v tomto roce. Meziročně došlo k navýšení počtu přístupů cca o 10 %, z 1 860 000 přístupů 
v roce 2016 na 2 046 868 přístupů v roce 2017.

Studijní informační systém (dále jen „SIS“) je používán akademickými pracovníky 
a studenty PA ČR. Některé funkce byly rozšířeny a přidány v souladu s poptávkou 
jednotlivých kateder a uživatelů systému. SIS je průběžně aktualizován.

Na PA ČR je v provozu téměř 702 počítačů, včetně notebooků a tabletů. Většina 
počítačů je připojena do sítě umožňující přístup na internet (prostřednictvím sítě LAN). 
Studentům je k dispozici 106 počítačů umístěných v učebnách. V hale učebního bloku 
(budova B) jsou k dispozici informační kiosky s přístupem na internet a v prostorách 
knihoven jsou zpřístupněny počítače s přístupem do sítě Internet a pro oprávněné i počítače 
s přístupem do počítačové sítě MV Hermes (intranet).

Realizace dalších priorit a cílů dlouhodobého záměru rozvoje PAČR
Zpráva o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 

PA ČR předkládá přehled výstupů systému hodnocení kvality, který je na PA ČR uplatňován, 
přičemž k jeho základním principům patří důraz na hodnocení procesů a jejich výstupů, které 
tvoří páteřní činnosti obou fakult a univerzity jako celku. Pozornost je také věnována všem 
subjektům vstupujícím do hodnocení kvality. Zpráva obsahuje popis jednotlivých 
hodnocených oblastí na PA ČR, včetně výsledků hodnocení jednotlivých činností.

Zajišťování a vnitřní hodnocení kvality vychází z praxí ověřených postupů, zahrnuje 
klíčové oblasti činnosti univerzity a její předpoklady dalšího rozvoje, tak jak byly zpracovány 
ve strategických dokumentech. Celý systém včetně způsobu přijímání nápravných opatření 
a následné kontroly jejich naplňování je definován vnitřním předpisem Pravidla systému 
zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností na PA ČR. Systém 
zajišťování a vnitřního hodnocení kvality vychází ze zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých 
školách a o změně a doplnění dalších zákonů, ve znění pozdějších předpisů, a příslušným 
nařízením vlády č. 274/2016 Sb., o standardech ve vysokém školství. Výsledkem hodnocení 
kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností PA ČR je aplikace systému 
zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností a postupná aplikace 
standardů a postupů vnitřního hodnocení kvality na PA ČR. Tento systém se dále rozvíjí, je 
pravidelně monitorován a usměrňován (regulován) pomocí diverzifikovaných opatření, 
přičemž jsou zohledňována specifika jednotlivých fakult a studijních programů. Vedle 
komplexních analýz, jejichž výsledkem je vypracovaná Zpráva o vnitřním hodnocení kvality 
vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností. Tuto Zprávu o hodnocení vnitřní kvality 
vypracovala prorektorka pro studijní a pedagogickou činnost a celoživotní vzdělávání a byla 
dne 28. února 2018 odsouhlasena kolegiem rektora PA ČR a dále dne 2. března 
2018projednána Vědeckou radou PA ČR. Vychází například z každoročního studentského 
hodnocení výuky, tj. vnitřní evaluace, a dále z hodnocení postpromoční praxe, která jsou 
prováděna jako šetření mezi absolventy. Lze konstatovat, že vedení PA ČR i všichni
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zaměstnanci mají na zřeteli další zkvalitňování všech činností, což dokazují ambice zavádění 
nových studijních programů na obou fakultách PA ČR.

V dlouhodobém záměru PA ČR na léta 2014 -  2020 se uvádí následující mise a vize 
(cíle) PA ČR, která podle nynějšího hodnocení je důsledně plněna jak v oblasti výchovně 
vzdělávacího procesu, tak v oblasti vědeckovýzkumné činnosti.

Posláním, misí, PA ČR je rozvíjet pozici centra kvalitního vysokoškolského vzdělávání 
a vědecké organizace zejména v oblasti bezpečnostně právních studií a bezpečnostního 
managementu, a to v úzké vazbě na resort MV ČR, PČR, HZS ČR a další bezpečností složky 
státu. PA ČR zaujímá v systému terciárního vzdělávání v České republice specifické 
postavení. Jako jediná státní vysoká škola se zaměřuje zejména na přípravu odborníků, kteří 
budou po absolvování školy řídícími pracovníky a specialisty Policie ČR a ostatních 
bezpečnostních sborů. Obsah studijních programů a oborů realizovaných na PA ČR 
i vědeckovýzkumná činnost se do značné míry vyznačuje exkluzivitou. Svou misi v oblasti 
bezpečnostně právních studií a bezpečnostního managementu ve veřejné správě realizuje PA 
ČR v zostřujícím se konkurenčním prostředí, a to jak ze strany veřejných, tak soukromých 
vysokých škol.

Vizí PA ČR je stát se vysokou školou první volby zejména pro resort MV, PČR, HZS 
a další bezpečnostní sbory cestou zkvalitňování stávajících studijních programů a rozšířením 
nabídky akreditovaných studijních oborů (programů). K tomu vidí PA ČR zejména 
následující nástroje umožňující se prosadit v konkurenci ostatních vysokých škol:

• Soustavně evaluovat a promyšleně inovovat dosavadní studijní programy s přihlédnutím 
k potřebám policejní praxe, bezpečnostní praxe a veřejné správy v ČR.

• Ve vzdělávání i výzkumu flexibilně reagovat na změny bezpečnostní situace, na výskyt 
nových bezpečnostních rizik a hrozeb, na procesy evropeizace a internacionalizace, a to 
zejména formou rozšíření nabídky akreditovaných oborů (programů).

• Modernizovat a inovovat formy výuky s cílem dosáhnout větší efektivnosti a racionality 
vzdělávacího procesu. Prosadit širší využívání aktivizujících forem výuky se záměrem 
docílit užšího sepětí výuky s praxí bezpečnostních sborů.

• Kvalitním doktorským studiem a náročným habilitačním řízením podporovat formování 
excelentních akademických pracovníků schopných kreativně přispívat k rozvoji instituce 
a bezpečnostní teorie i praxe.

• Programy celoživotního vzdělávání cíleně rozvíjet v návaznosti na systém celoživotního 
vzdělávání příslušníků a zaměstnanců Policie ČR, ostatních bezpečnostních sborů 
a resortu MV ČR.

• Ve vědeckovýzkumné činnosti důsledně reflektovat priority bezpečnostního výzkumu, 
jehož garantem je MV ČR, a vedle vědeckovýzkumných projektů na bázi institucionální 
podpory využívat i příležitosti veřejných zakázek a soutěží.

• Základní zásadou PA ČR je ve všech oblastech svých činností ctít právní stát včetně 
ukotvení ČR v Evropské unii a NATO.

• Prosazování ve všech směrech demokratických a morálních principů a akademických 
svobod.

• Zachování a dodržování vysokého standardu mravních principů a etických zásad 
k životnímu prostředí, materiálním, kulturním a etických hodnotám v práci a studiu.

• Podpora tvořivého, kritického a nezávislého myšlení včetně jeho svobodného vyjádření.
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• Podpora jednoty vzdělávání, vědeckovýzkumné činnosti a výzkumu.

• Úzká součinnost a spolupráce obou fakult PA ČR v oblasti vzdělávání i výzkumu.
Za klíčové pokládá PA ČR svobodu bádání i vzdělávací činnosti stejně jako svou 

celistvost, autonomii a nezávislost, akademickou samosprávu se zřetelem na etické principy 
vědecké a pedagogické práce i řízení a záruku akademických svobod. Principy, ze kterých PA 
ČR v oblasti zajišťování a hodnocení kvality dlouhodobě vychází, se úzce týkají vnitřní 
kultury při zapojování akademických pracovníků, studentů, absolventů a dalších 
spolupracovníků z praxe do zlepšování, zajišťování a hodnocení kvality. Důraz je kladen na 
transparentnost a odbornost hodnocení, kritické posuzování všech aspektů pedagogické 
a vědecké činnosti na PA ČR. Cílem těchto principů je podpora kultury organizace založené 
na akademické samosprávě a na otevřené vzájemné komunikaci s interními i externími 
klienty.

PA ČR vnímá zajišťování a vnitřní hodnocení kvality jako podporu jejího dalšího rozvoje 
v souladu s evropským pojetím kvality univerzitního vzdělávání a vědecké činnosti. V tomto 
kontextu indikují kvalitu procesů na univerzitě cílové výstupy jako rozvoj studenta i jeho 
učitele. Konkrétním měřítkem kvality je i příprava absolventů, kteří se dokáží uplatnit na 
domácím i mezinárodním trhu práce a dovedou pracovat s nejnovějšími poznatky, aplikovat je 
v každodenní činnosti.

PA ČR jako státní vysoká škola -  univerzita - je ve srovnání s jinými vysokými školami 
v České republice charakteristická zabezpečováním řady činností na centrální úrovni, návazně 
na tuto skutečnost nutně na centrální úrovni probíhá i zajišťování a vnitřní hodnocení kvality 
těchto aktivit. Kromě činností vymezených v § 24 odst. 1 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých 
školách, orgány fakulty PA ČR rozhodují a jednají ve věcech tvorby a uskutečňování 
studijních programů, a to ve spolupráci s vedením univerzity. Fakulty se řídí podle dokumentu 
Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
a vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností Policejní 
akademie České republiky v Praze. Další aktivity jsou zajišťovány na úrovni PA ČR jako 
celku v souladu se Statutem PA ČR. Z uvedeného vyplývá, že zajišťování a vnitřní hodnocení 
kvality na fakultách se koncentruje na vzdělávací a tvůrčí činnost dané fakulty. Personální 
záležitosti akademických i dalších pracovníků jsou dle Statutu PA ČR ve výlučné kompetenci 
rektora PA ČR jako představitele státní vysoké školy.

Plán realizace strategického záměru rozvoje PA ČR v Praze pro rok 2017
Dokument Plán realizace strategického záměru rozvoje PA ČR v Praze pro rok 2017 

(dále jen Plán realizace SZ 2017) je zpracován jako aktualizace Dlouhodobého záměru 
rozvoje Policejní akademie České republiky v Praze na období 2014 -2020. Ten představuje 
nedílnou součást strategického řízení PA ČR.

Plán realizace SZ pro rok 2017 byl ovlivněn jak vnějšími, tak i vnitřními vlivy:

• Přijetím novely zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění 
dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů, 
a následných prováděcích předpisů. Vzhledem k zásadnímu dopadu novely 
a doplňujících prováděcích předpisů na celý systém vysokého školství, byla hlavním 
tématem pro PA ČR implementace ustanovení a požadavků vyplývajících z předmětné 
novely ve stanovené lhůtě do procesů a organizačních struktur univerzity.

• Změny v koncepci a organizaci vědeckovýzkumné činnosti, tak jak vyplývají 
z Rozvojového programu Policejní akademie České republiky v Praze jako výzkumné 
organizace na léta 2017 -2023.
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• Dokončení rozšíření akreditace na Fakultě bezpečnostního managementu o obor „Správní 
činnosti ve veřejné správě“ tak, aby akreditační spis byl předložen Národnímu 
akreditačnímu úřadu pro vysoké školy do konce roku 2018.

Hodnocení plnění plánu realizace SZ pro rok 2017
Tomuto plánu je věnována samostatná kapitola, na tomto místě odkazujeme na priority 

plánu realizace SZ. V souladu se záměrem se přistoupilo ke zkvalitňování periodika 
„Bezpečnostní teorie a praxe“, např. zavedením konkrétního čísla periodika v anglickém 
jazyce.

Také oblastem dalších priorit plánu realizace SZ věnovala PAČR systematickou 
pozornost, např. analýze změn v legislativním prostředí a identifikaci požadavků na fakulty ve 
vztahu k zajištění akreditací všech tří stupňů studijních programů zejména v oblasti 
vzdělávání Bezpečnostní obory. Průběžně se vyhodnocovala skladba akademických 
pracovníků jednotlivých kateder s ohledem na budoucí schopnost zajištění studijních 
programů a zmapování rozvojových nároků v této oblasti.

Doporučení a plán realizace SZ na rok 2018
Dokument je koncipován jako nástroj a součást strategického řízení PA ČR. Je i nadále 

moderován pokračující implementací novely zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách. 
Vzhledem k zásadnímu dopadu novely a doplňujících prováděcích předpisů na celý systém 
vysokého školství je hlavním tématem pro PA ČR v roce 2018 pokračující inovace předpisové 
základy a implementace ustanovení i požadavků vyplývajících z předmětné novely do procesů 
a organizačních struktur univerzity. Plán realizace SZ PA ČR a fakult PA ČR v roce 2018 se 
cíleně zaměřuje zejména na postupné zavádění dalších požadavků a standardů dle novely 
zákona o vysokých školách a doplňujících prováděcích předpisů včetně metodik vydávaných 
Národním akreditačním úřadem pro vysoké školství do prostředí pedagogických procesů 
a činností na PA ČR jako státní univerzity. Dominantním cílem PA ČR je reagovat na závěry 
a aktuální požadavky Bezpečnostní rady státu pro oblast standardů v bezpečnostním 
vysokoškolském vzdělávání. Za klíčovou prioritu pro svůj další rozvoj považuje PA ČR 
zpracování akreditačního spisu pro habilitační a jmenovací řízení dle nových pravidel NAÚ 
a připravit ho do finální podoby k předání na Národní akreditační úřad pro vysoké školství. 
(Současná smlouva mezi ČR a SR již nově neumožňuje uznávání docentských 
a profesorských titulů recipročně pro účely akreditací. Tím PA ČR ztratila de iure možnost, 
aby se její akademičtí pracovníci mohli inaugurovat a tím docházelo k naplňování 
akreditačních záměrů školy.). V oblasti vědecké a výzkumné činnosti bude PA ČR pokračovat 
v realizaci Rozvojového programu PA ČR v Praze jako výzkumné organizace na léta 2017- 
2023se zaměřením na hodnocení kvality komplexních výsledků vědy s důrazem na kritéria 
primárních oblastí zavedených Metodikou 17+. Důležitým cílem je i nadále zvyšovat kvalitu 
univerzitního periodika Bezpečnostní teorie a praxe a standardně zavést některá čísla časopisu 
v anglickém jazyce (3 + 1 za rok). PA ČR naváže na dobré výsledky při pořádání vědeckých 
konferencí v roce 2017 a hodlá připravit alespoň dvě mezinárodní konference zaměřené na 
aktuální problematiku bezpečnosti. V oblasti dalších priorit jde zejména o následující cíle:

• zkvalitnit vybavení informačních a komunikačních technologií a dostupnost sítí v celém 
areálu PA ČR,

• vylepšit technické zázemí pro výuku profesní přípravy (modernizace střelnic, klasické 
i laserové),

• posilovat personální zajištění akreditovaných činností na PA ČR.
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Imanentním aspektem rozvojové strategie PA ČR je také hledisko internacionalizace ve 
specifické oblasti zajišťování bezpečnosti zejména v rámci EU. PA ČR rozvijí partnerskou 
spolupráci jak v agendě vzdělávání, tak v oblasti vědeckovýzkumné činnosti. Konkrétní údaje 
jsou uvedeny v následujících kapitolách.

Klíčovým atributem ve strategických záměrech rozvoje PA ČR je flexibilní reakce na 
potřeby bezpečnosti státu a konkrétní potřeby bezpečnostních sborů a dalších subjektů 
zejména v oblasti bezpečnostního managementu a krizového řízení státní i veřejné správy. 
Tato vazba na společensky relevantní témata v oblasti bezpečnosti se promítá do 
pedagogických i vědeckovýzkumných činností na univerzitě. PA ČR oceňuje pozitivní zpětné 
vazby představitelů bezpečnostní praxe, kteří vnímají absolventy PA ČR jako kompetentní 
personální zdroje pro plnění svěřených úkolů svých útvarů a institucí. Dokladem adekvátního 
zaměření rozvojové strategie PA ČR je i fakt, že řada absolventů PA ČR se uplatňuje 
na klíčových manažerských pozicích bezpečnostních sborů anebo na adekvátních pozicích 
v dalších bezpečnostních institucích státu a veřejné správy.
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Textová příloha





1. Základní údaje o vysoké škole
1 a) Úplný název vysoké školy, běžně užívaná zkratka, sídlo (vč. adresy) vysoké školy a 
 všech součástí (fakult).___________________________________________________

Název školy:
Používaná zkratka:
Právní forma:
IČO:
Sídlo:

Elektronická adresa školy:
ID datové schránky:

Webové stránky školy:

Fakulta bezpečnostně právní
Používaná zkratka: FBP PA ČR

Lhotecká 559/7 
P.O.BOX 54 
143 01 Praha 4

Fakulta bezpečnostního managementu
Používaná zkratka: FBM PA ČR
Lhotecká 559/7 
P.O.BOX 54 
143 01 Praha 4

Policejní akademie České republiky v Praze 
PA ČR
Státní vysoká škola 
48135445

Lhotecká 559/7 
P.O.BOX 54 
143 01 Praha 4
polac@polac.cz

u5maa9p
http://www.polac.cz/
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1 b) Organizační schéma PA ČR a fakult.

v

Organizační schém a PA ČR v Praze

Rektor

Kancelář Bezpečnostní Interní ^ ^ ^ ^ ^ ^ Sekce kvestora Personální
rektora ředitel auditor oddělení

Pracoviště 
administrativních a 

organizačních služeb

Pracoviště spisové 
služby

Pracoviště kontroly

Odbor servisního zabezpečení

Prorektor pro
studijní a pedagogickou 

činnost a celoživotní 
vzdělávání

Oddělení informačních 
technologií

Knihovna

-Finanční oddělení

Ekonomickoprovozní
útvar

>
-Oddělení technického provozu a logistiky

-Oddělení materiálové a investiční

-Oddělení provozu a údržby objektu

Polygrafické oddělení
> Oddělení provozu energetiky zařízení 

obiektu

Oddělení veřejných zakázek
Oddělení provozu stravovacích služeb

Prorektor pro
zahraniční styky 
a vnější vztahy

Prorektor pro
vědu a výzkum

Prorektor pro
strategii a rozvoj

Oddělení vědy a 
výzkumuOddělení mezinárodní 

spolupráce

Fakulta bezpečnostně právní Fakulta bezpečnostního managementu



1Poznámka: Podle § 27 odst. 1 písm. a) zákona č. 111/1998 Sb. na návrh děkanky FBP 
Akademický senát FBP rozhodl ke dni 1. 7. 2017 o zrušení katedry bezpečnostních 
technologií a obsah výuky byl začleněn pod katedru kriminální policie a katedru profesní 
přípravy.
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Fakulta bezpečnostního managementu

DEK A N

proděkan

L
katedra jazyků

katedra krizového řízení

katedra managementu a informatiky

katedra soukromoprávních disciplín -4

katedra veřejné správy

^  katedra veřejnoprávních disciplín

katedra společenských věd

1 c) Vedení školy a fakult, složení vědecké rady, akademického senátu a dalších orgánů dle 
vnitřních předpisů vysoké školy a fakult (včetně změn realizovaných v roce 2017)_____

v
Policejní akademie České republiky v Praze
Akademičtí funkcionáři (stav ke dni 31. 12. 2017)

Rektor:

Prorektorka pro studijní a pedagogickou 
činnost a celoživotní vzdělávání:

Prorektor pro zahraniční styky a vnější vztahy:
Prorektor pro vědu a výzkum:

Prorektor pro strategii a rozvoj
Předseda Akademického senátu PA ČR:

Kvestor:

doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D.

doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc.
Mgr. František Hřebík, Ph.D.
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc.

doc. RNDr. Josef Požár, CSc.
doc. JUDr. František Novotný, CSc., 
dr. h. c.

Mgr. Bc. Karel Vokurka
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Vědecká rada Policejní akademie České republiky v Praze (stav ke dni 31. 12. 2017)
Předseda: doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D.
Interní členové:

JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. -  1. místopředseda Akademického senátu PA 
ČR, předseda Akademického senátu FBM
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. -  prorektorka pro studijní a pedagogickou 
činnost a celoživotní vzdělávání
prof. JUDr. Milan Damohorský, DrSc. -  katedra veřejné správy FBM
doc. Ing. Dr. Štefan Danics, Ph.D. -  katedra společenských věd FBM
prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. -  katedra veřejnoprávních disciplín FBM
Mgr. František Hřebík, Ph.D. -  prorektor pro zahraniční styky a vnější vztahy
doc. JUDr. Štěpán Kalamár, Ph.D. - katedra managementu a informatiky FBM
JUDr. Václav Mastný, Ph.D. -  tajemník Akademického senátu FBM
doc. JUDr. Miroslav Němec, Ph.D. -  katedra kriminalistiky FBP
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr. h. c. -  předseda Akademického senátu
PA ČR, předseda Akademického senátu FBP
doc. PhDr. Kamil Pavlíček, CSc. -  vedoucí katedry policejních činností FBP 
prof. JUDr. Vladimír Plecitý, CSc. -  pověřen řízením katedry 
soukromoprávních disciplín
doc. RNDr. Josef Požár, CSc. -  děkan FBM prorektor pro strategii a rozvoj 
PA ČR
prof. JUDr. Michal Skřejpek, DrSc. -  katedra soukromoprávních disciplín 
doc. Ing. Jaroslav Suchánek, CSc. -  vedoucí katedry kriminalistiky 
doc. Ing. Jindřich Šachl, CSc. -  katedra kriminalistiky 
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. -  prorektor pro vědu a výzkum

Externí členové:

plk. Mgr. Luboš Kothaj -  ředitel Kriminalistického ústavu Praha
doc. JUDr. Lucia Kurilovská, Ph.D. -  rektorka, Akadémia Policajného Zboru
v Bratislave
plk. JUDr. Michal Murín -  ředitel Generální inspekce bezpečnostních sborů 
prof. JUDr. Jan Musil, CSc. -  ústavní soudce Ústavního soudu České republiky 
prof. MUDr. Leoš Navrátil, CSc., MBA -  vedoucí katedry zdravotnických 
oborů a ochrany obyvatelstva, České vysoké učení technické v Praze, Fakulta 
biomedicínského inženýrství
pplk. doc. Ing. Pavel Otřísal, Ph.D., MBA -  vedoucí oddělení chemického 
vojska a technicko-ekonomického rozvoje, Ústav ochrany proti zbraním 
hromadného ničení, Univerzita obrany
brig. gen. prof. Ing. Bohuslav Přikryl, Ph.D. -  rektor, Univerzita obrany v Brně 
doc. Mag. phil. Dr. iur. Harald Christian Scheu, Ph.D. -  akademický 
pracovník, katedra evropského práva Právnické fakulty UK v Praze 
prof. Ing. Ladislav Šimák, CSc. -  děkan, Žilinská univerzita v Žiline, Fakulta 
špeciálneho inžinierstva
doc. Ing. Milan Šnajder, CSc. -  Executive director, NINOX, a.s.
Genmjr. Mgr. Bc. Tomáš Tuhý -  policejní prezident PČR 
prof. JUDr. Helena Válková, CSc. -  poslankyně PS Parlamentu ČR. 

Akademický senát Policejní akademie České republiky v Praze (stav ke dni 30. 11. 2017)
Předseda doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr. h. c.
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1. místopředseda JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.
2. místopředseda JUDr. Václav Mastný, Ph.D.
Tajemník: Mgr. Zdeněk Marek
Členka předsednictva Kateřina Slámová
Další členové Mgr. David Dlouhý

Mgr. Josef Dubský 
Mgr. Jan Tvrdek 
Mgr. Zdeněk Marek
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c. 
doc. JUDr. Mgr. Joža Spurný, Ph.D.
Jana Fialová 
Kateřina Mazánková 
Denisa Urbánková

Akademický senát Policejní akademie České republiky v Praze (stav ke dni31. 12. 2017)
Předseda
1. místopředseda
2. místopředseda 
Tajemník:
Člen předsednictva 
Další členové

doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr. h. c. 
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.
JUDr. Václav Mastný, Ph.D.
Mgr. Zdeněk Marek
Jan Mikšíček
Mgr. David Dlouhý
pplk. Mgr. Lukáš Habich, Ph.D.
Mgr. Kristýna Mlezivová
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c.
prof. JUDr. Michal Skřejpek, DrSc.
Tomáš Kraft 
Matěj Jakubčo 
Jan Weinhold

Další orgány dle vnitřních předpisů

Oborová rada doktorského studijního programu (stav ke dni 31. 12. 2017)
Předseda: doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. -  prorektorka
Interní členové:

prof. JUDr. Milan Damohorský, DrSc. -  katedra veřejné správy 
prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. -  katedra veřejnoprávních disciplín 
Mgr. František Hřebík, Ph.D. -  prorektor pro zahraniční styky a vnější vztahy 
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c. -  vedoucí katedry trestního práva 
prof. JUDr. Vladimír Plecitý, CSc. -  pověřen řízením katedry 
soukromoprávních disciplín
doc. RNDr. Josef Požár, CSc. -děkan FBM, prorektor pro strategii a rozvoj PA 
ČR
doc. Ing. Jozef Sabol, DrSc. -  katedra krizového řízení 
doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. -  rektor PA ČR v Praze 
doc. Ing. Jaroslav Suchánek, CSc. -  vedoucí katedry kriminalistiky 
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. -  prorektor pro vědu a výzkum
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doc. Ing. Roman Zuzák, Ph.D. -  katedra managementu a informatiky (do 
1. 10. 2017)

Externí členové:

plk. doc. Ing. Martin Hrinko, Ph.D., MBA -  ředitel Ředitelství služby 
pořádkové policie Policejního prezidia České republiky 
prof. JUDr. Jan Musil, CSc. -  ústavní soudce Ústavního soudu ČR v Brně 
prof. MUDr. Leoš Navrátil, CSc., MBA -  vedoucí katedry zdravotnických 
oborů a ochrany obyvatelstva, České vysoké učení technické v Praze, Fakulta 
biomedicínského inženýrství
pplk. doc. Ing. Pavel Otřísal, Ph.D., MBA -  vedoucí oddělení chemického 
vojska a technicko-ekonomického rozvoje, Ústav ochrany proti zbraním 
hromadného ničení, Univerzita obrany
prof. JUDr. Helena Válková, CSc. -  poslankyně PS Parlamentu ČR 
brig. gen. Mgr. Martin Vondrášek -  první náměstek policejního prezidenta

Kolegium rektora (stav ke dni 31. 12. 2017)
Předseda: doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. -  rektor

Členové: doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. -  prorektorka pro studijní a pedagogickou
činnost a celoživotní vzdělávání
Mgr. František Hřebík, Ph.D. -  prorektor pro zahraniční styky a vnější vztahy 
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. -  prorektor pro vědu a výzkum 
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c. - -  předseda Akademického senátu 
PA ČR, předseda Akademického senátu FBP
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. -  předseda Akademického senátu FBM 
Mgr. Bc. Karel Vokurka -  kvestor
doc. RNDr. Josef Požár, CSc. -prorektor pro strategii a rozvoj PA ČR
pplk. PhDr. Barbora Vegrichtová, Ph.D., MBA -  děkanka FBP
doc. JUDr. Štěpán Kalamár, Ph.D. -  děkan FBM
JUDr. Karel Novosad -  vedoucí studijního oddělení
Mgr. David Dlouhý -  vedoucí personálního oddělení
Mgr. Jiří Vávra -  interní auditor

Fakulta bezpečnostně právní 
Akademičtí funkcionáři (stav ke dni 31. 12. 2017)
Děkanka:
Proděkan pro studium a rozvoj: 
Proděkanka pro vědu a výzkum: 
Předseda akademického senátu:

pplk. PhDr. Barbora Vegrichtová, Ph.D., MBA 
pplk. JUDr. Josef Hrudka, Ph.D. 
doc. JUDr. Ivana Zoubková, CSc. 
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c.

Vědecká rada Fakulty bezpečnostně právní (stav ke dni12.4.2017)

Předseda: pplk. PhDr. Barbora Vegrichtová, Ph.D., MBA
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Interní členové

pplk. JUDr. Josef Hrudka, Ph.D.
doc. JUDr. Zdeněk Konrád, CSc.
doc. JUDr. Miroslav Němec, Ph.D., dr. h. c.
doc. JUDr. František Novotný, CSc.
doc. PhDr. Kamil Pavlíček, CSc.
plk. doc. JUDr. Ladislav Pokorný, Ph.D.
doc. Ing. Jaroslav Suchánek, CSc.
doc. Ing. Jaroslav Šachl, CSc.
doc. JUDr. Ivana Zoubková, CSc.

Externí členové
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. 
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. 
doc. MUDr. Michal Dogoši, CSc. 
plk. Mgr. Jakub Frydrych 
doc. JUDr. Štefan Kočan, Ph.D. 
plk. JUDr. Michal Murín 
plk. JUDr. Robert Odler, Ph.D.
PhDr. Miroslav Scheinost
doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D.

Vědecká rada Fakulty bezpečnostně právní (stav ke dni31.12.2017)

Předseda: pplk. PhDr. Barbora Vegrichtová, Ph.D., MBA
Interní členové

pplk. JUDr. Josef Hrudka, Ph.D.
doc. JUDr. Zdeněk Konrád, CSc.
doc. JUDr. Miroslav Němec, Ph.D.
doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr.h.c.
doc. PhDr. Kamil Pavlíček, CSc.
plk. doc. JUDr. Ladislav Pokorný, Ph.D.
doc. Ing. Jaroslav Suchánek, CSc.
doc. Ing. Jaroslav Šachl, CSc.
doc. JUDr. Ivana Zoubková, CSc.

Externí členové
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. 
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. 
doc. MUDr. Michal Dogoši, CSc. 
plk. Mgr. Jakub Frydrych 
doc. JUDr. Štefan Kočan, Ph.D. 
plk. JUDr. Michal Murín 
plk. JUDr. Robert Odler, Ph.D.
PhDr. Miroslav Scheinost
doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D.
brig. gen. Mgr. Miloš Trojánek
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Akademický senát Fakultybezpečnostně právní (stav ke dni20. 11. 2017)

Předseda: doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr. h. c
Místopředseda: JUDr. Miroslav Polcar, Ph.D.
Tajemník: pplk. Mgr. Jan Váňa
Členka předsednictva Anna Hrudková
Další členové: doc. JUDr. Martin Kloubek, Ph.D.

Členové:

Ing. Vratislav Dvořák, Ph.D.
doc. PhDr. Kamil Pavlíček, CSc.
doc. Ing. Jaroslav Suchánek, CSc.
Robert Binar
Robin Opěla
Josef Přib
Jiří Salač

Akademický senát Fakultybezpečnostně právní (stav ke dni 31. 12. 2017)

Předseda:
1. místopředseda:
2. místopředseda: 
Tajemník:
Člen předsednictva: 
Další členové:

doc. JUDr. František Novotný, CSc., dr. h. c.
Mgr. Ing. Radomír Heřman
Mgr. Jiří Vávra
pplk. Mgr. Jan Váňa
Jiří Kodym
kpt. Mgr. Lukáš Miklas 
Mgr. Zdeněk Marek 
Mgr. Tomáš Najman 
PaedDr. Petr Přecechtěl 
Dominika Kulhavá 
Štěpán Vitner 
Karel Vítek
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Fakulta bezpečnostního managementu

Akademičtí funkcionáři (stav ke dni31. 1. 2017)
Děkan:
Proděkan pro studium a rozvoj: 
Proděkan pro vědu:
Předseda Akademického senátu FBM:

doc. RNDr. Josef Požár, CSc. 
JUDr. Zdeněk Kropáč, Ph.D. 
Mgr. Oldřich Krulík, Ph.D. 
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.

Akademičtí funkcionáři (stav ke dni 31. 12. 2017)
Děkan: doc. JUDr. Štěpán Kalamár, Ph.D.
Proděkan pro studium a rozvoj: Mgr. Josef Dubský
Proděkan pro vědu: Mgr. Oldřich Krulík, Ph.D.
Předseda Akademického senátu FBM: JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.

Vědecká rada Fakulty bezpečnostního managementu (stav ke dni16. 3. 2017)
Předseda: doc. RNDr. Josef Požár, CSc.
Interní členové:

doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D.
JUDr. Zdeněk Kropáč, Ph.D.
Mgr. Oldřich Krulík, Ph.D.
JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. 
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc.
Mgr. František Hřebík, Ph.D.
JUDr. Zdeněk Fiala, Ph.D. 
doc. PhDr. Věra Poláčková, CSc. 
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. 
doc. Ing. Roman Zuzák, Ph.D.

Externí členové:
prof. MUDr. Leoš Navrátil, CSc., MBA
Mgr. Lukáš Vilím, Ph.D.
brig. gen. prof. Ing. Bohuslav Přikryl, Ph.D.
plk. Ing. Mgr. Rostislav Richter
brig. gen. Ing. Miloš Svoboda
plk. doc. Ing. Vladan Holcner, Ph.D.
JUDr. Jörg Petermann, Ph.D.

Vědecká rada Fakulty bezpečnostního managementu (stav ke dni 31.12.2017)
Předseda: doc. JUDr. Štěpán Kalamár, Ph.D.
Interní členové:

JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. 
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc.
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Mgr. Josef Dubský 
JUDr. Zdeněk Fiala, Ph.D.
Mgr. František Hřebík, Ph.D.
Mgr. Oldřich Krulík, Ph.D.
JUDr. Václav Mastný, Ph.D. 
doc. PhDr. Věra Poláčková, CSc. 
doc. RNDr. Josef Požár, CSc. 
doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. 
prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc.

Externí členové:

plk. doc. Ing. Eubica Baričičová, Ph.D.
brig. gen. Ing. Roman Hlinovský
plk. doc. Ing. Vladan Holcner, Ph.D.
prof. Ing. Bohumil Král, CSc.
prof. PhDr. Ing. Věra Majerová, CSc.
prof. JUDr. Hana Marková, CSc.
prof. MUDr. Leoš Navrátil, CSc., MBA
doc. PhDr. Richard Papík, Ph.D.
doc. JUDr. Ladislav Pokorný, Ph.D.
plk. Ing. Mgr. Rostislav Richter
pplk. PhDr. Barbora Vegrichtová, Ph.D., MBA
Mgr. Lukáš Vilím, Ph.D.

Akademický senát Fakulty bezpečnostního managementu (stav ke dni15. 12. 2017)

Předseda: JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.
Místopředseda: Mgr. Josef Dubský
Tajemník: JUDr. Václav Mastný, Ph.D.
Členka předsednictva Kristýna Janigová 
Další členové: Mgr. Kristýna Mlezivová

Mgr. David Dlouhý 
JUDr. Pavel Liška 
doc. JUDr. Mgr. Joža Spurný, Ph.D. 
Mgr. Lukáš Harazin, Ph.D.
Klára Jenčková 
Kateřina Mazánková 
Denisa Urbánková

Akademický senát fakulty (stav ke dni31. 12. 2017)

Předseda:
1. místopředseda:
2. místopředseda: 
Tajemník:
Člen předsednictva: 
Další členové:

JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. 
Mgr. David Dlouhý 
JUDr. Zdeněk Kropáč, Ph.D. 
JUDr. Václav Mastný, Ph.D. 
Jan Přibáň
Mgr. Kristýna Mlezivová 
PhDr. Petr Nesvadba, CSc.
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doc. PhDr. Věra Poláčková, CSc. 
Ing. Jan Urbanec 
Tomáš Chovanec 
Jakub Koudelka 
David Sandholz

1 d) Zastoupení vysoké školy v reprezentaci vysokých škol (Česká konference rektorů, 
Rada vysokých škol) s uvedením členů a jejich funkcí v orgánech reprezentace (včetně 
změn v roce 2017)_________________________________________________________

Zastoupení PA ČR v reprezentaci vysokých škol je uvedeno v následujících tabulkách. 
Ke změnám zastoupení PA ČR v reprezentaci vysokých škol a orgánech jiných vysokých škol 
v roce 2017 nedošlo.

Zastoupení PA ČR v reprezentaci vysokých škol

Organizace Stát Status
Česká konference rektorů Česká republika doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D., člen

Rada vysokých škol Česká republika JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D., člen předsednictva
Česká republika Mgr. Zdeněk Marek, člen sněmu
Česká republika Bc. Kateřina Mazánková, delegátka studentské komory
Česká republika Matěj Urbánek, náhradník delegátky SKRVŠ

Zastoupení PA ČR v orgánech českých a zahraničních vysokých škol

Organizace Stát Status

Univerzita obrany Česká republika doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. - 
člen vědecké rady

Žilinská univerzita v Žilině, 
Fakulta bezpečnostního 
inžinierstva

Slovenská
republika

prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. -  člen 
vědecké rady

Univerzita Tomáše Bati, Fakulta 
logistiky a krizového řízení Česká republika

v

prof. Ing. Bedřich Šesták, DrSc. -  člen 
vědecké rady

Akadémia Policajného Zboru 
v Bratislave

Slovenská
republika

doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. - 
člen vědecké rady

Právnická fakulta UK v Praze Česká republika doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. -  
člen vědecké rady

Právnická fakulta ZČU v Plzni Česká republika prof. JUDr. Vladimír Plecitý, CSc. -  
člen oborové rady

Právnická fakulta UK v Praze Česká republika prof. JUDr. Michal Skřejpek, DrSc. -  
člen vědecké rady

Právnická fakulta UK v Praze Česká republika doc. JUDr. Věra Štangová, CSc. - 
členka vědecké rady

Právnická fakulta Univerzity 
Karlovy v Praze Česká republika prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 

- člen vědecké rady
Právnická fakulta Západočeské 
univerzity Česká republika prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 

- člen vědecké rady
Právnická fakulta Masarykovy 
univerzity v Brně Česká republika prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 

- člen vědecké rady
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Vysoká škola finanční a správní, 
a. s. Česká republika prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 

- člen vědecké rady
Univerzita Karlova v Praze Česká republika prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 

- člen vědecké rady
Právnická fakulta Univerzity 
Komenského v Bratislavě

Slovenská
republika

prof. JUDr. Aleš Gerloch, CSc. 
- člen vědecké rady

Právnická fakulta Univerzity 
Karlovy v Praze Česká republika prof. JUDr. Richard Král, Ph.D., 

LL.M. - člen vědecké rady

ČVUT v Praze, FBMI Česká republika doc. JUDr. Mgr. Josef Salač, Ph.D. -  
člen vědecké rady

ČVUT v Praze, FBMI Česká republika
doc. PhDr. Ludmila Čírtková, CSc. -  
členka oborové rady, členka vědecké 
rady

Redakční rada časopisu 
„RocznikiNaukowe“ 
vydavatelstvíAkademiePomorska 
v Slupsku

Polsko Mgr. František Hřebík, Ph.D. -  člen

ČVUT v Praze, FBMI Česká republika doc. RNDr. Josef Požár, CSc. -  člen 
oborové rady, člen vědecké rady

Univerzita obrany, FVL Česká republika doc. RNDr. Josef Požár, CSc. -  člen 
vědecké rady

Vysoká škola aplikované 
psychologie Česká republika doc. Ing. Roman Zuzák, Ph.D. -  člen 

akademické rady

1 e) Poslání, vize a strategické cíle PA ČR
Strategický záměr rozvoje Policejní akademie České republiky v Praze je 

strategický a koncepční dokument, který pojmenovává základní priority, klíčové 
nástroje k jejich realizaci a také definuje udržovací, rozvojové a eventuálně změnové 
trendy pro stanovený časový horizont.

Poslání PA ČR: rozvíjet pozici centra kvalitního vysokoškolského vzdělávání a vědecké 
organizace v oblasti bezpečnostně právních studií a bezpečnostního managementu ve veřejné 
správě, a to v úzké vazbě na resort Ministerstva vnitra ČR, Policie ČR, Hasičského 
záchranného sboru ČR a další bezpečností sbory a složky státu. PA ČR zaujímá v systému 
terciárního vzdělávání v České republice specifické postavení. Jako jediná státní vysoká škola 
se zaměřuje zejména na přípravu odborníků, kteří budou po absolvování školy řídícími 
pracovníky a specialisty Policie ČR a ostatních bezpečnostních sborů a nově i obecních 
policií. Svou misi v oblasti bezpečnostně právních studií i veřejné správy realizuje PA ČR 
v zostřujícím se konkurenčním prostředí, a to jak ze strany veřejných, tak soukromých 
vysokých škol.

Vize PA ČR: stát se vysokou školou první volby pro zájemce z resortu MV ČR, PČR, 
HZS a dalších bezpečnostních sborů a obecních policií cestou zkvalitňování stávajících 
studijních programů a rozšířením nabídky akreditovaných studijních programů.
Strategické cíle, které mají přispět k zajištění konkurenceschopnosti PA ČR v prostředí 
terciárního vzdělávání:

• Soustavně evaluovat a promyšleně inovovat dosavadní studijní programy s přihlédnutím 
k potřebám policejní praxe, bezpečnostní praxe a veřejné správy v ČR.
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• Ve vzdělávání i výzkumu flexibilně reagovat na změny bezpečnostní situace, na výskyt 
nových bezpečnostních rizik, na procesy evropeizace a internacionalizace, a to i formou 
rozšíření nabídky akreditovaných studijních programů.

• Programy celoživotního vzdělávání cíleně rozvíjet v návaznosti na systém celoživotního 
vzdělávání příslušníků a zaměstnanců Policie ČR, ostatních bezpečnostních sborů 
a resortu MV ČR.

• Ve vědeckovýzkumné činnosti důsledně reflektovat priority bezpečnostního výzkumu, 
jehož garantem je MV ČR, a vedle vědeckovýzkumných projektů na bázi institucionální 
podpory využívat více i příležitosti veřejných zakázek a soutěží.

• Zvyšovat kvalitu akreditovaných bakalářských a magisterských studijních oborů, 
případně nově akreditovaných studijních programů stejně jako i stávajícího doktorského 
studijního programu.

• Vytvořit podmínky pro zvýšení počtu studentů přijímaných do prvních ročníků, zejména 
akreditovaných bakalářských a magisterských studijních oborů.

• Flexibilně reagovat na vzdělávací potřeby policejní a bezpečnostní praxe zejména 
diverzifikací a rozšířením nabídky akreditovaných bakalářských a magisterských 
studijních programů.

• Usilovat o zavedení specializovaných akreditovaných bakalářských anebo magisterských 
či doktorských studijních programů ve spolupráci s partnerskými vysokými školami.

• V doktorském programu a habilitačním řízení důsledně prosazovat silné propojení 
s profilem vědeckovýzkumné činnosti PA ČR.

• Rozvíjet objektivní a transparentní hodnocení studijních výsledků a jeho srovnatelnost 
v rámci univerzity i ve vnějším prostředí.

1 f)Změny v oblasti vnitřních předpisů
V průběhu roku 2017 došlo k podstatným změnám vnitřních předpisů uvedených 

v § 17 zákona o vysokých školách. V souvislosti s novelou vysokoškolského zákona byly 
dokončeny práce na novelizaci vybraných stávajících vnitřních předpisů a k tvorbě nových -  
zejména pravidel systému zajišťování kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících 
činností a vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
a předpisu upravující postup žádosti o akreditaci studijního programu.

V průběhu roku 2017 byla všem vytyčeným prioritám věnována náležitá pozornost. 
V roce 2017 byly novelizovány a schváleny požadované právní předpisy, jimiž se řídí veškeré 
činnosti na PA ČR. Jedná se zejména o následující právní předpisy PA ČR:

a) Statut Policejní akademie České republiky v Praze , registrován MV ČR dne 
21 .srpna2017 pod č.j. MV-104411 -2/OBP -  2017.

b) Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
a vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností Policejní 
akademie České republiky v Praze. Platná s účinností od 12. září 2017 a registrována MV 
ČR ke stejnému datu pod č.j. MV-107978-9/OPB -  2017.

c) Řád habilitačního řízení Policejní akademie České republiky v Praze , registrován MV 
ČR dne 12. září 2017 pod č.j. MV-107978-8/OBP -  2017.

d) Jednací řád Vědecké rady Policejní akademie České republiky v Praze, registrován MV 
ČR dne 21. srpna 2017 pod č.j. MV-100411-4/OBP -  2017.
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e) Řád celoživotního vzdělávání Policejní akademie České republiky v Praze, registrován 
MV ČR dne 21. srpna 2017 pod č.j. MV-100411-6/OBP -  2017.

f) Studijní a zkušební řád Policejní akademie České republiky v Praze pro bakalářské 
a magisterské studijní programy, registrován MV ČR dne 12. září 2017 MV ČR pod č.j. 
MV-107978-2/OBP -  2017.

g) Studijní a zkušební řád pro studium v doktorském studijním programu Policejní akademie 
České republiky v Praze , registrován MV ČR dne 12. září 2017 MV ČR pod č.j. MV- 
107978-3/OBP -  2017.

h) Disciplinární řád pro studenty Policejní akademie České republiky v Praze, registrován 
MV ČR dne 12. září 2017 pod č.j. MV-107978-4/OBP -  2017.

i) Volební řád Akademického senátu Akademického senátu Policejní akademie České 
republiky v Praze, registrován MV ČR dne 21. srpna 2017 pod č.j. MV-100411-5/OBP -  
2017.

j) Jednací řád Akademického senátu Policejní akademie České republiky v Praze, 
registrován MV ČR dne 21. srpna 2017 pod č.j. 100411-3/OBP -  2017.

k) Stipendijní řád Policejní akademie České republiky v Praze, registrován MV ČR dne 12. 
září 2017 pod č.j. MV-107978-5/OBP -  2017.

l) Řád výběrového řízení pro obsazování míst akademických pracovníků Policejní 
akademie České republiky v Praze, registrován MV ČR dne 12. září2017 pod č.j. 107978- 
6/OBP -  2017.

m) Řád studijních programů Policejní akademie České republiky v Praze, registrován MV 
ČR dne 12. září 2017 pod č.j. MV-107978-7/OBP -  2017.

n) Akreditační řád Policejní akademie České republiky v Praze, registrován MV ČR dne 12. 
září 2017 pod č.j. MV-107978-10/OBP -  2017.

Z výše uvedeného vyplývá, že byly schváleny a MV ČR registrovány všechny důležité 
právní předpisy, čímž byl uvedený úkol splněn. Mimo vytvoření těchto právních předpisů, 
jejich projednání na kolegiu rektora PA ČR a schválení Akademickým senátem PA ČR byly 
vydány další pokyny rektora PA ČR. Ve vedení PA ČR byla vytvořena a obsazena funkce 
prorektora pro strategii a rozvoj.

1 g) Poskytování informací podle § 18 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím

Policejní akademie ČR v Praze zveřejňuje informace, uváděné v ustanovení 
§ 5 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen „zákon“), na úřední desce školy a na internetových stránkách na adrese: 
www.polac.cz. Prostřednictvím internetu jsou oznamovány i výsledky přijímacího řízení.

Žádosti o informace jsou vyřizovány v souladu se zákonem. V roce 2017nebyly 
doručeny vedení PA ČR žádné žádosti o poskytnutí informací podle § 18 zákona č. 106/1999., 
o svobodném přístupu k informacím.
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2. Studijní programy, organizace studia a vzdělávací činnost

2 a) Akreditované studijní programy (počty v jednotlivých skupinách KKOV podle typu 
studia a formy studia)_____________________________________________________

PA ČR má akreditované dva studijní programy ve všech typech studia, přičemž 
bakalářské a navazující magisterské studijní programy jsou akreditovány pro fakulty 
a doktorský program byl akreditován jako celouniverzitní. Na PA ČR a fakultách je 
realizováno celkem 5 studijních programů (2 bakalářské, 2 navazující magisterské 
a 1 doktorský) a 8 studijních oborů (4 bakalářské, 3 navazující magisterské a 1 doktorský) 
v prezenční a kombinované formě studia.

Všechny studijní programy akreditované na PA ČR od roku 2014 jsou v souladu 
s požadavky popsanými metodikou výsledků učení v souladu s Rámcem kvalifikací 
vysokoškolského vzdělávání České republiky.

Přehled počtů akreditovaných studijních programů podle KKOV (klasifikace 
kmenových oborů vzdělání) je uvedený v tabulkové příloze 2.1.

PA ČR nemá v roce 2017akreditován žádný studijní program v cizím jazyce (studijní 
programy tzv. joint/double/multipledegree) a rovněž nerealizuje žádný studijní program mimo 
své sídlo. Protože PA ČR je exkluzivně orientovaná na vysokoškolskou přípravu příslušníků 
bezpečnostních sborů a vybrané bezpečnostní obory, neuskutečňuje studijní programy 
společně s jinou vysokou školou nebo s veřejnou výzkumnou institucí ani vyšší odbornou 
školou. Spolupráce s těmito institucemi je ze strany PAČR realizovaná zejména v rámci 
konkrétních výzkumných projektů.

2 b) Další vzdělávací aktivity (mimo uskutečňování akreditovaných studijních programů)

Akademičtí pracovníci se rovněž zapojují do akcí pořádaných ve spolupráci 
s rezortními složkami Ministerstva vnitra ČR, Policie ČR, Hasičského záchranného sboru ČR 
a dalšími. Další aktivity bezpečnostních složek, které univerzita organizačně zajišťuje, jsou 
uvedeny v následující tabulce

Vzdělávací a další aktivity PA ČR v roce 2017

P.č. Název Organizuj
e Datum

Počet
účastní

ků
1. OMPS - Projekt společné policejní PP ČR 2. 1. - 19. 12. 2017 640

hlídky 2017 (11 dní)
česko-makedonské
česko- srbské

2. Porady, přednášky, školení (24 dní) SUZ MV 03.1. -12. 12. 2017 769

3.
Porady, schůzky, jednání, školení, 
prezentace (10 dní) OZZ MV 4.1. -31. 10. 2017 149

4.
Zkoušky a výuka FBI (168 dní) VŠB-TU

Ostrava 5.1. - 22. 12. 2017 74

5. Jednání a školení (14 dní) ZZ MV 6.1. - 8. 11. 2017 358
6. Městská a obecní policie - Kulatý stůl PA ČR 11. 1. 2017 30
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7 Zkoušky strážníků (128 dní) MP 12.1. -19. 12. 2017 1802

8.
FBP - Přednáška ředitele NPC plk. Mgr. 
Jakuba Frydrycha PA ČR 8.3.2017

14.11.2017 130

9.

KMI a AFCEA - Ochrana osobních 
údajů, Bezpečnost v eGovernmentCloudu

PA ČR 28.03.2017
22.06.2017 353

10.
Přednáška Davida Karáska, Dis z 
organizace LEX - Změny v souvislosti 
s držením zbraní

PA ČR 28. 3. 2017 60

11.
18. ročník celoškolské soutěže SVOČ

PA ČR 6. 4. 2017 46

12. MEPA 2017 PA ČR 10.-13. 4. 2017 26

13.
NEN - Národní elektronický nástroj KŘP ČR 6.3. -7. 3. 2017

40

14. KKRIZ - Povodně 1997 a 2002 (20 a 15 
let poté) -  mezinárodní konference. PA ČR 20. - 21. 9. 2017 180

15. Setkání rektorů PA ČR 25. 9.2017 20

16.
KMI - Kybernetická bezpečnost uživatelů 
výpočetní techniky PA ČR 26. 9. 2017 30

17. Útvar policejního vzdělávání a služební 
přípravy - kurz (45 dní) PČR 9.10. -21. 12. 2017 251

18.

KKP - Zpravodajské služby (přednáška 
vrchního ředitele analytické sekce BIS 
Ing. Jiřího Roma) PA ČR 7. 11. 2017 150

19.

FBP - Současné bezpečnostní hrozby, 
možnosti a přínosy spolupráce státu s 
privátními bezpečnostními subjekty, 
Evropské a současné trendy, výzvy, 
příležitosti - konference

PA ČR 22.11.2017 143

20. Jednání Výkonného výboru s vedením PP 
ČR UBS 11.12.2017 20

21. Výuka a zkoušky FBI 4. 1. - 1. 7. 2017 1110

22. Den otevřených dveří PA ČR 7. 1.2017 500

23. Kulatý stůl na téma „Radikalizace 
v prostředí věznic“ PA ČR 27. 1. 2017 25

24. Erasmus studenti z Litvy, Maďarska, 
Velké Británie, Polska, Slovenska, 
Bulharska

PA ČR 30. 1. 2017 11
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25. Den otevřených dveří PA ČR 4. 2. 2017 800

26. Přednáška ředitele Vojenského 
zpravodaj ství pro studenty a učitele PA 
ČR

PA ČR 22. 3. 2017 42

27. Přednáška s besedou pro seniory MČ 
Praha 12 PA ČR 22.3.207 60

28. Přednáška s besedou pro seniory MČ 
Praha 12 PA ČR 24.4.2017 55

29. Stáž studentů PA ČR v BIS PA ČR a 
BIS 15. -  19. 5. 2017 5

30. Sportovní den rektora PA ČR PA ČR 5. 4.2017 46

31. Učitelské mobility z Bulharska a 
Slovenska PA ČR 13.3. -  17. 3. 2017 5

32. Bezpečnostní seminář „Ochrana osobních 
údajů“

PA ČR 
UOOU 28. 3. 2017 350

33. Přednáška BIS „Postavení a působnost 
BIS v bezpečnostním systému ČR“

PA ČR, 
BIS 18.4.2017 35

34. Studentská odborná činnost - celoškolské 
kolo PA ČR 6. 4. 2017 25

35. Stáž saských studentů Hochschule 
Polizei na PA ČR PA ČR 27. -  31. 3. 2017 15

36. Přehlídka středních škol na Kampě -  
prezentace PA ČR PA ČR 18.5.2017 220

37. Přednáška děkana fakulty práva 
z Maďarska PA ČR 26. 5. 2017 25

38. Sportovní soutěž ve střelbě - Cheb PA ČR 21. -  22. 4. 2017 15

39. Kurz „5th International Study course“ 
v Německu pro 4 studenty PA ČR

PA ČR, 
Polizei 20. 3. - 7. 4. 2017 4

40. Zaměstnanecká mobilita z Bulharska PA ČR 28. 8. -  1. 9. 2017 5

41. Výcvikový kurz „Místo činu 2017“ PA ČR 9. - 16. 6. 2017 13

42. Mezinárodní sympozium „Kriminologie 
a její přínos pro bezpečnost státu“ PA ČR 16. - 17. 10. 2017 45

43. Den Policejní akademie ČR pro veřejnost PA ČR 16. 9. 2017 990

44. Zaměstnanecká mobilita ze SRN -  
Hochschule der Säschischen Polizei -  
Rothenburg

PA ČR 4. -  7. 9. 2017 5

45. Mezinárodní konference „Pokroky 
v kriminalistice“ PA ČR 12.- 13. 9. 2017 65
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46. Mezinárodní konference „Povodeň 1997 
a 2002“ PA ČR 20. -  21. 9. 2017 125

47. Představení PA ČR studentům žateckého 
regionu PA ČR 13.11.2017 210

48. Návštěva čínských policistů na PA ČR PA ČR 16. 11. 2017 6

49. Přednáška izraelského velvyslance 
Daniela Merona na téma „Vnitřní a 
vnější bezpečnost“

PA ČR 23.11.2017 120

50. Výstava v areálu PA ČR na téma 
„Židovští uprchlíci z arabských zemí“ PA ČR 23. -  30. 11. 2017

51. Mezinárodní konference „Řešení 
elektronického násilí a kyberkriminality“ 
v Jihlavě

PA ČR a 
Krajské 

ředitelství 
Policie 
kraje 

Vysočina

19. -  20. 10. 2017 75

52. KMI FBM a AZP Bratislava - "Virtuální 
konference"

PA ČR, 
APZ 18.12.2017 25

Celkem 10 303

Celoživotní vzdělání na PA ČR (počty kurzů a účastníků)
Celoživotní vzdělávání na PA ČR mělo převážně charakter profesního vzdělávání v tzv. 

specializačních kurzech, které byly zaměřené na prohloubení znalostí jednotlivých účastníků kurzů. 
Součástí celoživotního vzdělávání byl odborný „Kvalifikační kurz kriminalistických znalců“, který 
škola organizovala na základě požadavku Kriminalistického ústavu Praha. Tento kurz slouží k získání 
kvalifikace kriminalistického znalce. Kurzy CŽV na PA ČR jsou organizovány jako univerzitní 
(celoškolské). Oproti předchozímu roku došlo v roce 2016 k nárůstu počtu kurzů a i účastníků.

Struktura, počet dnů a účastníků a zaměření kurzů celoživotního vzdělávání na PA ČR v roce 
2017 jsou uvedeny tabulkové příloze tohoto dokumentu 2.6 a 2.7.
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3. Studenti
Studenti PA ČR studovali v jedné skupině oborů - „Právo, právní a veřejnosprávní 

činnost“. V rámci tohoto kmenového oboru vzdělávání jsou studenti zařazení do dvou 
studijních programů a jejich studium je realizováno na příslušné fakultě podle jejich zaměření 
(FBP -  studijní program Bezpečnostně právní studia a FBM -  Veřejná správa). V roce 2017 
nestudovali na PA ČR studenti -samoplátci.

3 a) Opatření ke snížení studijní neúspěšnosti
Přehled počtů studentů v akreditovaných studijních programech ve skupinách KKOV 

podle fakult je uveden v tabulce č. 3.1.

Snížení neúspěšnosti ve studiu je ze strany vedení PA ČR i jednotlivých fakult 
věnována trvale zvýšená pozornost. Pro snížení neúspěšnosti je ze strany kateder přijímána 
řada konkrétních opatření, zejména nové a kvalitnější studijní materiály, rozšiřování 
poradenského a konzultačního servisu, využívání nových možností informačních technologií, 
atd. Studentům kombinované formy vychází škola v odůvodněných případech vstříc 
i možností individuální formy studia.

Počet neúspěšných studentů 1. ročníků, jimž bylo studium v roce 2017 ukončeno, je 
celkem 149, což je cca 15,3 % z celkového počtu studentů všech 1. ročníků.

Drtivá většina neúspěšných studentů je z kombinované formy studia (94,7 % z nich). 
To je dáno s největší pravděpodobností faktem, že v kombinované formě studia studují 
především věkově starší studenti a zvládnout nároky studia, pracovního zařazení a mnohdy 
rodinných a zdravotních problémů je nad jejich síly.

V hodnoceném období nebylo ukončeno studium ani jednomu studentovi doktorského 
programu, u magisterských programů to bylo 26 studentů, u bakalářských studijních 
programů 123 studentů. Ve srovnání s rokem předcházejícím je to významný pokles 
o 93 studentů. Přehled studijní neúspěšnosti 1. ročníku studia je uveden v tabulce č. 3.2.

Nejčastějším důvodem pro předčasné ukončení studia je nesplnění studijních 
povinností pro zápis do vyššího ročníku v důsledku zdravotních, sociálních, pracovních či 
služebních problémů. Na PA ČR studuje v kombinované formě studia cca 2/3 studentů 
a jejich věkové složení je značně rozmanité. Věkově a pracovně seniorní studenti mají 
mnohdy velké problémy skloubit nároky studia s pracovními povinnostmi, problémy 
v rodinném či osobním životě či zdravotními problémy. Řada z nich to řeší přerušením 
studia a v mnoha případech se již po ukončení přerušení do studia nevrátí.

3b) Opatření pro omezování prodlužování studia
Akademičtí funkcionáři fakult a jednotliví akademičtí pracovníci dbají na to, aby 

studenti své studijní povinnosti plnili včas podle studijního plánu, a proto k prodlužování 
studia na PA ČR u všech typů a forem studia nedochází.

Omezení prodlužování studia zajišťuje zejména Studijní a zkušební řád PA ČR, který 
studentům ukládá povinnost získat minimálně 60 % kreditů do konce zkouškového období 
s následnou povinností získat zbylých 40 % nejpozději do čtyř týdnů po zahájení semestru 
následujícího. Pokud tyto podmínky student nesplní, je mu ukončeno studium pro nesplnění 
studijních povinností.
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U studentů, kteří jsou ve služebním poměru a během studia pobírají plat, navíc platí 
pravidlo, že ve chvíli, kdy student studium neúspěšně ukončí a nechce pokračovat ve službě 
Policii ČR, musí zaplatit předem stanovenou částku za každý měsíc studia.

3c) Realizace vlastní/specifické stipendijní programy
PA ČR v roce 2017 nerealizovala vlastní stipendijní programy.

3 d) Poradenské služby
V souladu s ustanovením § 21 odst. 1d) zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách, 

poskytuje PA ČR uchazečům o studium, studentům a dalším osobám informační a poradenské 
služby související se studiem a s možností uplatnění absolventů studijních programů v praxi. 
Poskytování poradenských služeb je zajišťováno kompetentní pracovnicí oddělení 
celoživotního vzdělávání, která se každoročně zúčastňuje odborných a vzdělávacích akcí 
pořádaných Asociací vysokoškolských poradců, jejíž je zároveň členkou a dále se do 
poskytování poradenských služeb pro studenty i pracovníky PA ČR zapojují i psychologové 
Katedry společenských věd.

Poradenské služby jsou studentům všech typů a forem akreditovaného studia, 
účastníkům celoživotního vzdělávání -  policistům a příslušníkům jiných bezpečnostních 
sborů, poskytovány neformálně v oblastech psychologického, pedagogického, sociálně- 
právního, studijního a profesního poradenství. Informace o poskytovaných poradenských 
službách mohou studenti získat na webových stránkách PA ČR. Jednotlivé poradenské služby 
jsou zajišťovány studijním oddělením, určenými akademickými pracovníky a koordinaci 
těchto služeb organizuje pracovník oddělení celoživotního vzdělávání. Nejčastěji jsou 
poskytovány poradenské služby v oblasti studijních záležitostí a budoucího pracovního 
uplatnění.

Zájemcům o studium na PA ČR byly v roce 2017 poskytnuty informace a poradenské 
služby související s obsahovým zaměřením studia, podmínkami přijímacího řízení v rámci 
dnů otevřených dveří. Kromě této možnosti jsou zájemcům o studium na PA ČR poskytovány 
informace rovněž telefonicky nebo e-mailem ze studijního oddělení PA ČR.

3e) Vysoká škola stručně charakterizuje, jakým způsobem podporuje studenty se specifickými 
potřebami a jakým způsobem jsou tito studenti identifikováni.________________________

Vzhledem k zaměření univerzity a profilu absolventa je vyžadován dobrý tělesný stav 
studentů - policistů. Pokud by se v řadách studentů PA ČR objevil civilní student vyžadující 
specifické potřeby, byl by jeho případ posuzován individuálně. V učebním bloku i v hlavní 
budově je bezbariérový přístup do většiny objektů školy, včetně učebního bloku, knihovny 
a jídelny.

3f) Vysoká škola uvede, jakým způsobem podporuje a pracuje s mimořádně nadanými 
studenty a zájemci o studium._______________________________________________

Nadaným studentům je umožněno aktivně se zapojit do studentské vědecké a odborné 
činnosti. Tito studenti jsou rovněž zapojeni do práce kateder a jejich laboratoří, počítačových 
učeben apod.
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Povinná účast studentů na výuce jim neumožňovala souběžně studovat dva studijní 
obory. Studenti si však mohli v průběhu studia, pokud k tomu měli dostatek studijních 
předpokladů, rozšiřovat své vědomosti zapojením se do různorodé práce prostřednictvím 
pomocných vědeckých a pedagogických sil na PA ČR.

Nadaní studenti se zapojili do soutěže studentské tvůrčí činnosti a prezentovali tak 
výsledky své práce na fakultních konferencích studentů či se zúčastnili konferencí na jiných 
školách nebo v zahraničí. Připravili jsme ve spolupráci s katedrami projekt zaměřený na 
studentské pomocné vědecké síly.

Studenti doktorských studijních programů, kteří studují podle individuálních 
studijních plánů, mohli v případě zájmu nasměrovat své síly na rychlejší průchod systémem 
studia, tedy ukončit své studium za kratší než standardní dobu.

PA ČR nabízela nadaným studentům účast ve studentském klubu české pobočky 
AFCEA, která je neziskovou a vzdělávací organizací, jejímž posláním je vytvářet 
profesionální fórum pro vedení etického a efektivního dialogu mezi odborníky 
reprezentujícími členskou základnu a zástupci silových rezortů, státní správy a akademické 
obce České republiky.

Zájemci o studium na PA ČR se zúčastnili dnů otevřených dveří, které byly 
realizovány v lednu a únoru 2017 (viz strana 49 části 2b) a 3h)).

3g) Vysoká škola stručně charakterizuje, jakým způsobem podporuje studenty se 
socioekonomickým znevýhodněním a jakým způsobem jsou tito studenti 
identifikováni.

Na PA ČR, vzhledem k zaměření akreditovaných studijních programů, nestudují 
studenti, kteří by měli specifické potřeby nebo byli socioekonomicky znevýhodnění. 
Studentům -  rodičům, nebo pečujícím o malé děti, umožňuje PA ČR individuální studijní 
plán. Téměř čtyřipětiny absolventů PA ČR oceňují skutečnost, že je jim umožněno 
kombinovat studium a pečovatelské povinnosti.

Podporu studentů se socioekonomickým znevýhodněním na PA ČR stanoví v čl. 
8 Stipendijní řád pro studenty PA ČR, který umožňuje studentům v tíživé životní situaci 
přiznat sociální stipendium. Trvá-li tíživá sociální situace dlouhodobě, lze sociální stipendium 
poskytnout opakovaně. Současně lze takovým studentům přednostně zajistit ubytování na 
kolejích PA ČR.

3h)Vysoká škola stručně charakterizuje, jakým způsobem podporuje rodiče mezi svými 
studenty.________________________________________________________________

Pro zájemce o studium připravila PA ČR dny otevřených dveří, které se konaly ve 
dnech 7. ledna a 4. února 2017. V průběhu dnů otevřených dveří byly zájemcům o studium na 
PA ČR představeny základní studijní obory, zaměření odborných kateder, podmínky 
přijímacích zkoušek a rozvojový záměr univerzity. Ke zvýšení atraktivnosti byly zájemců 
předvedeny ukázky policejního vrtulníku, vybraná technika dopravní policie, pyrotechnické 
služby a Hasičského záchranného sboru a laserová střelnice. Setkání s managementem 
univerzity se zúčastnilo cca 1400 zájemců o studium a dalších hostů dnů otevřených dveří.

Další akcí bylo uspořádání dne otevřených dveří pro širokou veřejnost k 25. výročí 
založení PA ČR, které se konalo 16. září 2017. Celkově byl počet účastníků této akce 
odhadován na 300 osob.
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4. Absolventi

4 a) Spolupráce s absolventy
Na PA ČR v roce 2017 ukončilo studium 612 absolventů ve všech akreditovaných studijních 

programech a oborech. Z tohoto počtu bylo 69 % absolventů bakalářských studijních programů.
Oproti roku 2016vzrostl počet absolventů o 84, tj. o cca 14 %. Přehled absolventů PA ČR 

akreditovaných studijních programů je uveden v Tabulce 4.1.
Počátkem roku 2017 byla v rámci průzkumu pracovního uplatnění absolventů 

navázána spolupráce se studenty, kteří ukončili studium v akademickém roce 2015/2016. 
Kontaktováno bylo 624 absolventů z celkového počtu 661. Absolventi byli požádáni, aby 
vyjádřili své názory, zejména na kvalitu výuky a další problémy jejich studia na PAČR.

Výuka byla ze strany absolventů hodnocena převážně příznivě, přičemž nejčastěji 
pozitivně hodnotili odbornou úroveň, strukturu studia a organizaci státních zkoušek. Méně 
příznivě hodnotili přípravu ke komunikaci v cizím jazyce. Příznivě byli hodnoceni i učitelé, 
až tři čtvrtiny absolventů uvedlo, že vyučující jsou kvalitní.

Tyto zpětnovazební informace o postpromoční praxi a kvalitě poskytovaného studia 
zejména z hlediska jeho využitelnosti v praxi jsou předány na jednotlivé fakulty a katedry, 
které je využívají zejména k optimalizaci a aktualizaci studijních programů.

K další spolupráci s absolventy PA ČR dochází v rámci doktorského studia, kdy 
studenti -  absolventi magisterských studijních programů, se po určité praxi vracejí na PA ČR 
a disponují zpravidla jasnější představou o využitelnosti získaného vzdělání v praxi.

4 b) Postpromoční praxe absolventů (zaměstnanost a zaměstnatelnost absolventů)
U absolventův kombinované formě studia, u kterých je 100% zaměstnanost, jsme 

zjišťovali vliv získaného vzdělání na PA ČR na jejich další kariérní růst. Každý čtvrtý 
dotázaný absolvent uvedl, že absolvování PA ČR u nich vedlo k zařazení na funkci (pracovní 
pozici) odpovídající aktuálně ukončenému vzdělání nebo byli přeřazeni na funkci sice na 
stejné úrovni, vyžadující VŠ vzdělání, ale více vyhovující získaným znalostem. Více než 4/5 
uvedlo, že podíl studia na PA ČR na jejich připravenosti je značný nebo velmi značný.

Civilním absolventům je poskytováno individuální poradenství na základě konkrétních 
žádostí těchto absolventů. Uplatnitelnost absolventů civilního studia byla verifikována 
dotazníkovým šetřením, kdy bylo zjištěno, že 7 % civilních absolventů je po absolvování 
školy nezaměstnaných z důvodu, že hledají lépe honorovanou práci anebo zodpovědnější 
náplň pracovní činnosti.

Zaměstnatelnost absolventů prezenční formy studia je vcelku příznivá, dosažené 
vzdělání na PA ČR je ze strany zaměstnavatelů akceptované nejčastěji u veřejného sektoru 
(více než čtvrtina absolventů je zde zaměstnaná), v soukromém sektoru a u bezpečnostních 
sborů (necelá pětina). Určitá omezení se projevila v oblasti podnikání, kdy pouze někteří 
absolventi začali po ukončení studia podnikat (zhruba každý desátý). Podle názorů asi dvou 
třetin dotázaných zaměstnavatelů, funkce (pracovní pozice), které u nich zaujímají absolventi 
PA ČR, odpovídá dosaženému vzdělání. Negativně se absolventi prezenční formy studia 
vyjádřili k minimální praxi po dobu výuky.
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Poznatky získané z analýzy postpromoční praxe absolventů PA ČR jsou projednávané 
na kolegiu rektora a postoupené fakultám a katedrám, které je využívají při úpravách 
studijních programů v rámci reakreditací a doplnění obsahu vybraných vyučovaných 
předmětů.

4 c) Spolupráce s budoucími zaměstnavateli absolventů
Spolupráce se zaměstnavateli studentů kombinované formy studia je zajišťována 

dotazníkovou formou, kdy se PA ČR snaží zjistit názory zaměstnavatelů (manažerů) na 
kvalitu připravenosti svých absolventů a kvalitu jejich vzdělávání.

Spolupráce s potenciálními budoucími zaměstnavateli absolventů prezenční (civilní) 
formy studia se uskutečňuje např. formou setkání s personalisty vybraných útvarů anebo 
cíleně, kdy prostřednictvím studijního oddělení jsou těmto zaměstnavatelům zprostředkovány 
kontakty na absolventy PA ČR. V daném roce to byly především o Ministerstvo vnitra, 
bezpečnostní složky a orgány a odborná anebo bezpečnostní sdružení včetně Asociace 
soukromých bezpečnostních služeb.

Rigorózní řízení (včetně absolventů jiných vysokých škol)
V průběhu roku 2017 PA ČR přijímala další přihlášky uchazečů k rigoróznímu řízení 

a byly realizovány první státní rigorózní zkoušky. Přehled počtů přihlášek a odevzdaných 
rigorózních prací za rok 2017ukazuje následující tabulka.

Počty přihlášek k rigoróznímu řízení a počty odevzdaných rigorózních prací (stav ke dni 
31. 12. 2017)

Obor rigorózního řízení

Počet
přihlášek

Počet přijatých 
přihlášek

Počet
odevzdaných
prací

Počet
ukončených RŘ
(úspěšné/neúspě
šné)

PA ČR Jiné
VŠ PA ČR Jiné

VŠ PA ČR Jiné VŠ PA ČR Jiné
VŠ

Policejní management a 
kriminalistika 16 1 16 1 33 1 18/1 0

Bezpečnostně strategická 
studia 0 0 0 0 0 0 0/0 0

Bezpečnostní management 
ve veřejné správě 11 2 10 2 9 1 5/2 0

Celkem 27 3 26 3 42 2 23/1 0
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5. Zájem o studium

5a) Zájem o studium na PA ČR (vybrané statistické údaje)
V roce 2017 bylo podáno celkem 2890 přihlášek ke studiu bakalářského 

a magisterského studia. Počty přihlášek do jednotlivých typů studia poukazuje tabulka 5.1. 
Oproti roku 2016, kdy bylo podáno 2765 přihlášek, což je o 125 přihlášek více, ke zkouškám 
přišlo o 117 zájemců více a přijato bylo o 48 studentů méně. V roce 2017 se ke studiu zapsalo 
celkem 1019 studentů, což je opět o 48 více než v roce 2016.

Z údajů v tabulce (počet přihlášek do bakalářských, navazujících magisterských 
a doktorských studijních programů podle fakult a podle skupin KKOV) k počtu uchazečů 
(tzn. počet fyzických osob) vyplývá, že zájem o studium na PA ČR je cca 2,3 krát vyšší než 
počet studentů přijatých a zapsaných ke studiu. V případě počtu „přijetí“ a „zápisů“ se 
nejedná o počty fyzických osob, tzn. jedna osoba přijatá/zapsaná na více studií vstupuje do 
tabulky právě tolikrát, kolikrát byla přijata/zapsána. Rozhodným obdobím je kalendářní rok 
zápisu do studia (2016), tj. přihlášky ke studiu a přijatí/zapsaní studenti vztahující se 
k zápisům ke studiu v roce 2017.

Jeden uchazeč může být vykázán za více fakult či součástí VŠ. Údaje za VŠ celkem 
nejsou součtem údajů z fakult, ale odráží reálný stav zájmu o danou VŠ (podrobněji Vyhláška 
č. 277/2016 Sb., o předávání statistických údajů vysokými školami -  
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/legislativa).

Přijímací zkoušky
Přijetí ke studiu na PA ČR do jednotlivých studijních oborů bylo podmíněno 

vykonáním přijímací zkoušky. V souladu s vyhlášenými podmínkami přijímacího řízení pro 
akademický rok 2017/2018 děkani fakult přijali s prominutím přijímací zkoušky ty uchazeče 
v navazujícím magisterském studiu, kteří ukončili studium bakalářských studijních oborů na 
PA ČR s vyznamenáním a požádali o přijetí ke studiu bez přijímací zkoušky. Na základě 
studia s vyznamenáním bylo přijato celkem 33 studentů.

Přijímací zkoušky, včetně tvorby písemných testů, zabezpečuje PA ČR vlastními 
silami. Přijímací zkouška pro bakalářské studijní obory obsahovala znalostní a jazykový test, 
přijímací zkouška pro magisterské obory obsahovala test logického myšlení, jazykový test, 
znalostní test z vybraných předmětů bakalářských studijních oborů. Všechny testy byly 
písemné.

Přijímací zkouška pro doktorský studijní program obsahovala písemný jazykový test, 
ústní zkoušku z vybraných předmětů v rozsahu předmětové magisterské zkoušky. Další body 
rozhodné pro přijetí byly za studijní průměr ze státní závěrečné zkoušky magisterského studia, 
za uskutečněné vědeckovýzkumné a publikační aktivity.

V navazujících magisterských studijních programech nestudují na PA ČR žádní 
absolventi bakalářských studijních programů jiných vysokých škol, tzn., že všichni zapsaní 
studenti do navazujících magisterských oborů jsou absolventi PA ČR.

V doktorském studijním programu bylo v akademickém roce 2017/2018 přijato 
celkem 12 studentů, z toho je 8 absolventů PA ČR v Praze, 2 absolventi Právnické fakulty 
Plzeň, 1 absolvent Právnické fakulty UK Praha a 1 absolvent VŠE Praha.
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5 b) Spolupráce PA ČR se středními školami

Spolupráce se středními školami byla realizována individuálně, např. formou besed 
pedagogů a studentů PA ČR na středních školách, exkurzemi žáků středních škol na PA ČR 
a plošně v rámci účasti PA ČR na veletrzích vzdělávání Gaudeamus Brno a Praha, apod. 
Neméně významnou formou spolupráce byla účast středoškoláků na různých marketingových 
a prezentačních aktivitách pořádaných PA ČR.

PA ČR prezentovala svou činnost a studijní nabídku středoškolákům na „Dnech 
otevřených dveří“ pořádaných PA ČR.

PA ČR byla spoluorganizátorem finále Středoškolské soutěže ČR v kybernetické 
bezpečnosti organizované Pracovní skupinou kybernetické bezpečnosti AFCEA a celou řadou 
státních, akademických a profesní organizací. Akce se uskutečnila 1. června 2017 v rámci 
mezinárodního veletrhu obranných a bezpečnostních technologií IDET 2017 v Brně. Oficiální 
výsledky jsou zveřejněny na webu soutěže http://www.kybersoutez.cz/ks_vysledky.html. Do 
finálového kola se aktivně zapojilo 17 středních škol z celé České republiky. Studenti 
postupně řešili pět reálných bezpečnostních scénářů (analýza síťové komunikace, zranitelnost 
webové aplikace, prolomení složité šifry apod.), přičemž pro každou z těchto úloh byli 
rozlosování do šesti týmů. Hodnoceni však byli i v rámci těchto týmů individuálně 
přiděleným členem soutěžního výboru.

Výkonným garantem této kybernetické soutěže byla PA ČR a pracovní skupina 
kybernetické bezpečnosti AFCEA . Hlavním odborným garantem je Národní úřad pro 
kybernetickou a informační bezpečnost (NÚKIB). Mezi další odborné garanty patří státní 
instituce, vysoké školy včetně PA ČR a neziskové asociace.

Pracovní skupina kybernetické bezpečnosti AFCEA a její partneři pořádají ve školním 
roce 2017/2018 druhý ročník české celorepublikové soutěže v kybernetické bezpečnosti pro 
studenty středních škol. Finále Středoškolské soutěže ČR v kybernetické bezpečnosti se 
uskuteční dne 19. 4. 2018 na PA ČR.

Soutěž je organizována jako jedna z aktivit Evropského měsíce kybernetické 
bezpečnosti v České republice.

6. Zaměstnanci
Oproti roku 2016 došlo na PA ČR ke změnám v počtech akademických pracovníků -  FBM 

byla posílena o 3 a FBP oslabená o 2 akademické pracovníky.

6a) Přepočtené a fyzické počty akademických a vědeckých pracovníků a 
_____ ostatníchzaměstnanců,kariérní řád_________________________________________

Přehled přepočtených a fyzických počtů akademických a vědeckých pracovníků 
a ostatních zaměstnanců PA ČR je uveden v tabulkách 6.1,6.3, 6.4 a 6.5.

Věková struktura akademických a vědeckých pracovníků s uvedením počtu žen je 
znázorněna v tabulce 6.2.

V průběhu roku 2017 došlo k rozšíření věkové skupiny akademických pracovníků nad 
60 let (o 4 pracovníky). U ostatních věkových skupin nedošlo k výraznějším změnám.
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Počty akademických pracovníků podle rozsahu pracovních úvazků a nejvyšší dosažené 
kvalifikace

Přehled akademických pracovníků podle rozsahu pracovních úvazků a nejvyšší 
dosažené kvalifikace je uveden v tabulce 6.3. Oproti roku 2016 nedošlo k výraznějším 
změnám.

Akademičtí a vědečtí pracovníci s cizím státním občanstvím jsou uvedeni v tabulce 6.5. 
U akademických pracovníků se jedná o občanství Slovenské republiky.

Nově jmenovaní docenti a profesoři v roce 2017 (počty)
V roce 2017 proběhla habilitační řízení -  docentem byl jmenován MUDr. Miloš 

Sokol, Ph.D.Od získání akreditace k habilitačnímu řízení v roce 2010 bylo rektorem PA ČR 
jmenováno celkem 10 docentů, z toho 4 z jiných vysokých škol.

Jako základní motivační nástroje pro odměňování zaměstnanců v závislosti na 
dosažených výsledcích jsou využívána ustanovení zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, 
konkrétně § 131 -  osobní příplatek a § 134 -  odměna.

Na pravidelných poradách kateder a fakult jsou hodnoceny pracovní výsledky 
akademických pracovníků, od kterých se odvíjí stanovení výše osobního příplatku a případné 
odměny.

Záměr dosáhnout perspektivního personálního růstu, je realizován prostřednictvím 
systému preference dosaženého vzdělání či vědecké hodnosti při zařazování do platových tříd.

• 13. platová třída -  Mgr., JUDr., Ing., PhDr.,
• 14. platová třída -  Ph.D., CSc.,
• 15. platová třída -  docent, profesor.

6 b) Rozvoj pedagogických dovedností akademických pracovníků

PA ČR dbá na rozvoj pedagogických dovedností svých akademických pracovníků. 
Akademičtí pracovníci jsou motivováni ke svému profesnímu růstu zejména prostřednictvím 
plánu osobního rozvoje. Dalším způsobem motivace je princip zařazení do platové třídy na 
základě dosaženého vzdělání a vědecko-pedagogického titulu (viz 6a). Na PA ČR byla 
zřízena pracovní skupina pro hodnocení kvality výuky, kde jednou z klíčových oblastí 
činností je prosazování AS PA ČR schváleného systému zajišťování kvality a rozvoje 
pedagogických dovedností akademických pracovníků.
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7. Internacionalizace
7 a) Podpora účasti studentů na zahraničních mobilitách, programech, uznávání kreditů

Specifické postavení Policejní akademie v systému českých vysokých škol se do 
značné míry odráží ve strategii rozvoje mezinárodních aktivit i ve stanovení priorit v této 
oblasti. Do prostoru evropského i mimoevropského vysokoškolského policejního vzdělávání 
vstupuje univerzita prostřednictvím nejrůznějších forem mezinárodní spolupráce.

Univerzita posiluje vztahy se zahraničními partnery a rozšiřuje spolupráci v oblasti 
výměn studentů i v oblasti rozvoje mobilit pedagogických, akademických a vědeckých 
pracovníků a zaměstnanců především s těmi vzdělávacími policejními institucemi, se kterými 
má uzavřeny dohody o bilaterální spolupráci. V roce 2017 měla Policejní akademie ČR 
v Praze uzavřeny bilaterální dohody s partnerskými vysokými školami v osmi zemích.

PA ČR je zapojena do několika mezinárodních vzdělávacích programů. Jde 
o programy Evropské unie v oblasti vzdělávání Erasmus+ nebo specifické programy 
policejního vzdělávání, jako je mezinárodní program dalšího vzdělávání policistů 
Mitteleuropäische Polizei akademie (MEPA). V programu MEPA byla Policejní akademie 
ČR v Praze garantem české části hlavního kurzu, podílela se na organizaci OK-kurzu, přičemž 
obě tyto aktivity jsou (jedna v jazyce německém, druhá v jazyce anglickém) zaměřeny na 
oblast organizované a závažné, hranice překračující, kriminality. Účastníky kurzu jsou 
policisté ze sedmi zemí Evropy -  Rakouska, Německa, Švýcarska, Slovenska, Slovinska, 
Maďarska a České republiky. PA ČR je koordinátorem a zpracovatelem studijní příručky 
MEPA-Buch, která je pramenem základních informací o ústavním a právním systému České 
republiky, organizaci a úkolech Policie ČR, vývoji kriminality i policejním vzdělávání 
a slouží zejména účastníkům a absolventům kurzů, případně policistům členských zemí. 
Zástupce PA ČR se pravidelně zúčastňuje zasedání orgánů, které se zabývají přípravou 
a realizací aktivit, MEPA v roce 2016 zorganizovala zasedání zástupců všech členských zemí 
pro přípravu 25. hlavního kurzu, který se uskutečnilo v roce 2017.

V programu Erasmus+ je PA ČR zapojena v rámci klíčové akce 1 (KA1) -  mobility 
jednotlivců a dále v rámci akce 2 (KA2) -  strategické partnerství.

Akce mobilit jednotlivců byly realizovány od září 2016 do října 2017, projekt 
strategického partnerství začal v září 2015, probíhal v akademickém roce 2016 a byl ukončen 
v srpnu 2017.

Projekt strategického partnerství má za cíl vypracování osnov vzdělávacího programu 
pro kriminalistické znalce ve spolupráci s odborníky z České, Slovenské a Polské republiky.

Údaje o zapojení PA ČR do programů mezinárodní spolupráce uvádíme v tabulce 7.1.
Naší prioritou je neustálé zkvalitňování mobilit studentů a zaměstnanců. Usilujeme 

rovněž o postupné navyšování jejich počtu. Při zahraničních výjezdech hrají velkou roli 
přidělené finanční prostředky z Evropské unie, dále jazykové kompetence studentů, učitelů 
a ostatních zaměstnanců.

Velký důraz klademe na aktualizaci a rozšiřování nabídky předmětů vyučovaných 
v angličtině, což je velmi důležitým faktorem v naší snaze, jak postupně navyšovat počty 
přijíždějících studentů. Zvažujeme rovněž výjezdy studentů v rámci tzv. „kreditových 
mobilit“ - mimo země EU. Velmi důležité je systematicky rozvíjet okruh spolupracujících 
zahraničních institucí. V posledních letech můžeme zaznamenat v tomto směru pozitivní 
trend. V rámci programu Erasmus+ v současné době spolupracujeme s 16 univerzitami v 10
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zemích a jejich počty hodláme nadále navyšovat. Při hledání nových partnerů klademe velký 
důraz na kompatibilitu studijních programů a celkovou kvalitu instituce.

Celkový přehled o mobilitě Erasmus+ v roce 2017 je uveden v tabulce 7.2. Celkem to 
bylo 105 studentů.

Další zahraniční kontakty akademických a vědeckých pracovníků mimo Erasmus+ 
jsou uskutečňované zejména účastí na konferencích, sympóziích, seminářích a workshopech 
v zahraničí; jsou často financovány z prostředků určených na podporu výzkumné organizace. 
Ostatní zaměstnanci a studenti jsou vysíláni do zahraničí v rámci spolupráce na základě 
bilaterálních ujednání, aktuálních nabídek a pozvání zahraničních partnerů na akce 
organizované partnerskými institucemi.

I v roce 2017 byla PA ČR vyhledávaným cílem mobilit ze zahraničí. Policejní 
akademie úzce spolupracuje s Velvyslanectvím státu Izrael, ve spolupráci s ním uspořádala 
přednášku bývalého velitele speciálních jednotek a poslance Knesetu Dr. Dorona Avitala na 
téma „Klíčové koncepty v plánování a strategii pro speciální jednotky a armádu; jejich 
význam pro složité geopolitické situace s ohledem na události na středním východě“. Setkání 
se zúčastnil také velvyslanec Izraele Daniel Meron. Byl navázán kontakt s izraelským 
International Institute for Counter-Terrorism ve městě Herzliya. Zástupce institutu Dr. Ely 
Karmon uskutečnil krátkou pracovní návštěvu PA ČR, během níž vedení univerzity seznámil 
s činností této významné vzdělávací instituce. Pokračovala spolupráce s policejními styčnými 
důstojníky z japonského, německého, rakouského a švýcarského velvyslanectví. Byla 
realizována i řada pobytů studentů z policejních vzdělávacích institucí z různých spolkových 
zemí Německa, uskutečnilo se přijetí delegace Korejské národní policejní univerzity a řada 
krátkých pracovních jednání. Přehled dalších mobilit podle zemí uvádíme v tabulce č. 7.3.

Mobilita absolventů
Z celkového počtu 233 absolventů bakalářského studijního programu Fakulty 

bezpečnostně právní vyjelo na studijní mobilitu 21 studentů. V magisterském programu to 
bylo 20 studentů z celkového počtu 178 absolventů.

Fakulta bezpečnostního managementu vyslala na studijní mobilitu v rámci 
bakalářského studijního programu celkem 13 studentů z celkového počtu 91 absolventů. 
V rámci magisterského programu vyjelo 19 studentů z celkového počtu 84.

Podíl absolventů, kteří během svého studia absolvovali zahraniční studijní pobyt, je 
procentuálně vyjádřen v tabulce 7.3. Studenti doktorského studijního programu studují pouze 
v kombinované formě studia, proto se zahraničních mobilit neúčastní. V tabulkové příloze 7.3 
je v % uvedena mobilita absolventů PA ČR.

Všechny informace týkající se nabídky mobilit v zahraničí jsou pro účastníky 
dostupné na webových stránkách PA ČR. Případná další komunikace a řešení otázek 
souvisejících s mobilitami probíhá formou informativních schůzek, prostřednictvím mailové 
komunikace a na facebooku. Akademické uznání výsledků studia je v kompetenci proděkanů 
pro studium a rozvoj obou fakult. První fáze uznávání probíhá již před odjezdem studenta do 
zahraničí, kdy student předkládá vybrané předměty proděkanovi k předběžnému schválení. 
Druhá fáze procesu uznávání proběhne po návratu studenta ze zahraniční instituce, kdy 
proděkan pro výuku příslušné fakulty provádí uznání kreditů na základě studijních výstupů 
včetně předložených studijních plánů. Většina předmětů je uznána do bloku povinně 
volitelných a volitelných předmětů, ve specifických případech může být předmět uznán do 
bloku povinných předmětů.
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7 b) Integrace zahraničních členů akademické obce do života PA ČR
Naší snahou je dosažení maximální integrace zahraničních studentů a přijíždějících 

zaměstnanců do života naší instituce.

Pro přijíždějící studenty pořádáme přípravné období před mobilitou, tzv. “Orientation 
week“ za účelem usnadnění orientace v areálu školy, seznámení se s organizací semestru 
a celkovým fungováním instituce. Poskytujeme rovněž maximální podporu při ubytování 
včetně začlenění mezi české studenty. Další důležitou aktivitou je podpora s orientací 
v městské dopravě, proškolení v rámci zásad bezpečnosti práce a požární ochrany. Neméně 
důležité je proškolení studentů v problematice zdravotního zabezpečení v případě náhlého 
onemocnění. Pořádáme i celou řadu kulturních a společenských akcí, výbornou metodou 
integrace je i kurz češtiny pro cizince.

Akademičtí pracovníci absolvují odborný program na příslušné katedře s cílem 
navázat, případně dále prohloubit vzájemnou spolupráci. Mají naši maximální podporu při 
zajištění dopravy z letiště, dále ubytování a stravování v našem areálu. Součástí mobilit je 
také kulturní program realizovaný ve spolupráci s danou katedrou.
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8. Výzkumná, vývojová a další tvůrčí činnost (ve smyslu § 1 zákona č. 
111/1998 Sb., o vysokých školách)

8 a) Propojení tvůrčí činnosti s činností vzdělávací
Vzhledem k tomu, že PA ČR je především vzdělávací institucí a výzkumní pracovníci 

jsou z řad akademických pracovníků zabývajících se pedagogickou činností, výsledky svého 
výzkumu zároveň předávají v rámci výuky studentům bakalářského, magisterského 
i doktorského studia. Studenti kombinované formy studia mohou tak přímo tyto poznatky 
z realizovaných výzkumných projektů přenášet do své praxe.

Dále jsou výsledky výzkumů předávány formou kurzů celoživotního vzdělávání. 
Nabízené kurzy celoživotního vzdělávání jsou orientovány na stálé i aktuální, specifické, 
problémy praxe a jejich využitelnost právě pro policejní praxi, resp. bezpečnostní praxi, je 
vysoká. Jedná se zejména o problematiku z oblasti společenských věd, jako je psychologie 
a sociologie, aktualizované právní úpravy problematiky trestního práva, korupce, boje proti 
extremismu, migrace, hospodářské kriminality, kybernetické trestné činnosti, domácího násilí, 
správního řízení apod. V souladu se zaměřením PA ČR jsou kurzy určeny zejména pro 
příslušníky Policie České republiky a dalších bezpečnostních sborů, zaměstnance rezortu 
Ministerstva vnitra a pedagogické pracovníky policejního školství. Tam, kde to kapacity 
dovolí, je možná účast též mimorezortních posluchačů z veřejné i soukromé sféry.

Jako další formu vzdělávacích služeb v oblasti bezpečnosti je možné označit realizaci 
vyžádaných přednášek pro „bezpečnostní subjekty“, vydávání učebnic, skript a také časopisu 
Bezpečnostní teorie a praxe, který je distribuován v rámci rezortu MV ČR, bezpečnostní 
praxe tuzemské i zahraniční (např. je dodáván na krajská ředitelství Policie ČR apod.) a do 
knihoven v České republice.

v
Konference (spolu)pořádané PA ČR

V roce 2017 pořádala PA ČR konference a odborné semináře k bezpečnostním 
otázkám. Počet je uvedený v tabulce 8.1 tabulkové přílohy výroční zprávy.

Kromě konferencí uvedených v předchozí tabulce se PA ČR podílela nebo 
organizovala odborné semináře nebo kolokvia.

Fakulta bezpečnostního managementu organizovala společně s českou pobočkou 
AFCEA a Národního bezpečnostního úřadu a jeho součástí Národním úřadem pro 
kybernetickou bezpečnost (NÚKIB), dále s Národní agenturou pro komunikační a informační 
technologie (NAKIT) tyto bezpečnostní semináře, které byly určeny bezpečnostní komunitě, 
pracovníkům veřejné správy:

a) Scada security 2017 -  164 účastníků, (bezpečnostní seminář se uskutečnil v rámci 
mezinárodní konference Future Forces Forum 2017) dne 12. -  13. října 2017, vydáno 
CD, ISBN 978-80-7251-474-8.

b) Kybernetická bezpečnost V -  143 účastníků, dne 20. září 2017 vydáno CD, ISBN 978
80-7251-475-5, zasláno do parlamentní knihovny.

c) eGovernment Cloud -  68 účastníků, dne 22. června 2017.
d) Seminář GDPR „Ochrana osobních údajů v EU a ČR“ -  353 účastníků, dne 28. března 

2017 a bylo vydáno CD pod ISBN 978-80-7251-472-4.
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Katedra managementu a informatiky FBM pořádala dne 18. prosince 2017 virtuální 
vědeckou konferenci s mezinárodní účastí, jejíž moto je „Bezpečnostní hrozby a výzvy 
globálního světa“ (15 účastníků). Je to již v podstatě 7. konference, na které se pracovníci 
obou spřátelených kateder informatiky a managementu PAČR společně s katedrou 
informatiky a managementu APZ v Bratislavě zúčastňují.

Výstupy z této konference budou publikovány jako výsledek práce na vědeckých 
úkolech, které se týkají vědeckovýzkumné činnosti katedry managementu a informatiky 
FBM. Jde zejména o vědecký úkol „Scénáře a predikce strategických změn v bezpečnostním 
prostředí ČR“.

Katedra kriminalistiky pořádala ve dnech 12. - 13. 9. 2017 mezinárodní konferenci 
„Pokroky v kriminalistice 2017“ (65 účastníků).

Katedra kriminologie pořádala ve dnech 16. - 17. 10. 2017 mezinárodní sympozium 
„Kriminologie a její přínos pro bezpečnost státu“(45 účastníků). Cílem sympozia: bylo 
zprostředkovat dialog mezi kriminology z akademického prostředí a odborníky na 
problematiku bezpečnosti z aplikační praxe a poskytnout tak prostor pro diskusi otázek 
souvisejících s organizovaným zločinem, závažnou hospodářskou kriminalitou a trestnou 
činností spjatou s extremismem a radikalizací.

Dne 22. 11. 2017 se uskutečnila konference na téma „Současné bezpečnostní hrozby - 
možnosti a přínosy spolupráce státu s privátními bezpečnostními subjekty“. Garantem byla 
FBP ve spolupráci s Komorou podniků komerční bezpečnosti. Cílem této konference bylo 
propojit odbornou veřejnost, odborníky z praxe a teoretiky z oblasti bezpečnostního sektoru 
a diskutovat nejaktuálnější témata.
Konference byla zaměřena na aktuální problémy související se současnou bezpečností 
v Evropě a v České republice s akcentem na možnosti jejich řešení z pohledu systému 
a výkonu činnosti bezpečnostních složek státu ve spolupráci se soukromými bezpečnostními 
službami. Konference měla 143 účastníků, z toho 16 účastníků s odborným referátem.

Katedra krizového řízení FBM pořádala mezinárodní konferenci „Povodně 1997 a 2002 (20 
a 15 let poté)“10 let od přijetí Povodňové směrnice. (180 účastníků).

8 b) Zapojení studentů bakalářských a navazujících magisterských studijních programů 
do tvůrčí činnosti

Hlavní formou zapojení studentů PA ČR bakalářských a magisterských studijních 
programů do tvůrčí činnosti je studentská vědecká odborná činnost (dále jen SVOČ). 
V průběhu roku 2017 proběhla na PA ČR fakultní kola soutěže a jedno mezinárodní kolo 
SVOČ, které bylo pořádáno společně s Akadémiou Policajného zboru v Bratislave.

Na Fakultě bezpečnostně právní se do SVOČ zapojilo 15 účastníků ve dvou 
soutěžních sekcích.

V soutěžní sekci „Bezpečnostní služby“ se na prvním místě umístila práce s názvem 
„Balistická ochrana z ocelových plátů Hardox 500“, na druhém místě práce s názvem 
„Extremistická symbolika a tetování“ a na třetím místě práce s názvem „Výcvik četnického 
a policejního psa v historii a současnosti“.

V soutěžní sekci „Kriminalistika, kriminologie“ se na prvním místě umístila práce 
s názvem „Zaměstnávání cizinců v Jihočeském kraji“, na druhém místě práce s názvem 
„Drogová kriminalita ve středu Evropy“ a na třetím místě práce s názvem „Zkušenosti žáků 
základních škol s kriminálně rizikovým chováním v prostředí Internetu“.
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Na Fakultě bezpečnostního managementu se do soutěže SVOČ zapojilo 21 studentů.

V soutěžní sekci „Společenské vědy“ se na prvním místě umístila práce s názvem 
„Propaganda Islámského státu“, na druhém místě práce s názvem „Znovuoživení konceptu 
hrdinství jako prevence nečestného jednání“ a na třetím místě práce s názvem „Média v České 
republice: vlastnictví a neutralita“.

V soutěžní sekci „Právní vědy“ se na prvním místě umístila práce s názvem „Dítě, 
jako cíl kyberpredátora“ na druhém místě práce s názvem „Použití agenta při odhalování 
kyberkriminality“ a na třetím místě práce s názvem „Ochrana obyvatel ve válečných 
konfliktech (Humanitární právo)“.

V soutěžní sekci „Bezpečnostní management a krizové řízení“ se na prvním místě 
umístila práce s názvem „Průzkum informační bezpečnosti na Třeboňsku“, na druhém místě 
práce s názvem „Řízení kontinuity podnikání v bankovním sektoru“ a na třetím místě práce 
s názvem „Bezpečnost na fotbalovém stadionu AC Sparta Praha“.

Dne 19. dubna 2017 se na Akadémii Policajného zboru v Bratislave uskutečnilo 
mezinárodní kolo Studentské vědecké a odborné činnosti. Soutěže se účastnili studenti PA ČR 
a studenti APZ Bratislava, kteří se v celoškolských kolech umístili na 1. - 3. místě. Za AZP 
Bratislava se soutěže zúčastnilo 14 studentů a PA ČR zastupovalo 16 studentů.

Studenti na soutěži prezentovali výsledky svých výzkumů a zájemci či členové 
odborných komisí se mohli seznámit i s jednotlivými pracemi v tištěné podobě. Mnohé práce 
a jejich prezentace byly na velmi vysoké úrovni, avšak uznání poroty sklidili též studenti 
prvních ročníků bakalářského studia, pro něž byla tato soutěž první zkušeností s výzkumem 
a jeho prezentací.

V odborných komisích zasedalo celkem 10 českých a 5 slovenských akademických 
pracovníků. Zaměření jednotlivých prací, které se umístily v mezinárodním kole na prvních 
třech místech je následující:

Soutěžní sekce: POLICEJNÍ VĚDY

1. místo Balistická ochrana z ocelových plátů Hardox 500,

2. místo Extremistická symbolika a tetování,

3. místo Readmisia v podmienkach služby hraničnej a cudzineckej polície,

Soutěžní sekce: KRIMINALISTIKA, KRIMINOLOGIE

1. místo Zaměstnávání cizinců v Jihočeském kraji,

2. místo Forenzná psychológia,

3. místo Zkušenosti žáků základních škol s kriminálně rizikovým chováním v prostředí
Internetu

Soutěžní sekce: PRÁVNÍ VĚDY

1. místo Dítě, jako cíl kyberpredátora,

2. místo Použití agenta při odhalování kyberkriminality

3. místo Kontrola výkonu štátnej služby v Policajnom zbore
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Soutěžní sekce: SPOLEČENSKÉ VĚDY

1. místo Propaganda Islámského státu,

2. místo Média v České republice: vlastnictví a neutralita,

3. místo Problematika politického smerovania Turecka do EÚ,

Soutěžní sekce: BEZPEČNOSTNÍ MANAGEMENT A KRIZOVÉ ŘÍZENÍ

1. místo Plán ochrany obyvatelstva mesta,

2. místo Průzkum informační bezpečnosti na Třeboňsku,

3. místo Řízení kontinuity podnikání v bankovním sektoru
V mezinárodním kole SVOČ v pěti soutěžních sekcích získali studenti PA ČR čtyři 

první místa, tři druhá místa a jedno třetí místo. Studenti APZ Bratislava získali jedno první 
místo, dvě druhá místa a čtyři třetí místa. Z uvedených výsledků je zřejmé, že studenti PA ČR 
uspěli v mezinárodní konkurenci velmi úspěšně.

Vedle toho se studenti průběžně zapojují i do vytváření obsahu elektronických 
časopisů, vydávaných v rámci školy.

Ochrana& Bezpečnost (ISSN 1805-5656; http://ochab.ezin.cz/O-a-B_000.htm).

Právo, bezpečnost, informace (ISSN 2336-3657; http://www.teorieib.cz/pbi/).
V individuálních případech se studenti školy zapojují i do dalších aktivit, jako je 

prezentování výsledků své práce na vnitrostátních nebo mezinárodních konferencích (to se 
týká zejména studentů -  externích doktorandů).

8 c) Čerpání účelových finančních prostředků na výzkum, vývoj a inovace
V roce 2017 se katedra společenských věd PA ČR zapojila do Programu Ministerstva 

vnitra v oblasti prevence kriminality 2016. Předložila projekt na zřízení speciální výslechové 
místnosti na PA ČR, který navazuje na zákon č. 45/2013 Sb., o obětech trestných činů, jenž 
ukládá povinnost předcházet sekundární viktimizaci se zaměřením na zlepšení výslechů 
zvláště zranitelných obětí, zejména traumatizovaných obětí (znásilnění) a dětí s CAN. Na 
zřízení speciální výslechové místnosti získala PA ČR finanční částku 250 000 Kč, z čehož za 
133 875 Kč pořídila technické vybavení (kamery, záznamové zařízení, televize, mikrofony 
a instalační zařízení). Realizace projektu byla v roce 2017 dokončena vybavením místnosti 
nábytkem. Návrh speciální výslechové místnosti na PA ČR vznikl za významné podpory 
odboru bezpečnostní politiky a prevence Ministerstva vnitra ČR a také oddělení mravnostní 
kriminality Krajského ředitelství Policie hlavního města Prahy v čele s jeho vedoucí mjr. 
PhDr. Alenou Kolářovou.

Od roku 2017 se PA ČR společně s ČVUT jako odpovědným řešitelem 
a koordinátorem, Univerzitou Pardubice a Ústavem súdného inžinierstva v Žilině podílí na 
řešení projektu bezpečnostního výzkumu MV ČR „Vývoj inovativní metody k odhalování 
trestných činů v silniční dopravě s využitím elektronických nehodových dat 
(VI20172020108)“. Projekt byl zahájen 1. ledna 2017, předpokládané ukončení projektu je 
plánované k 31. březnu 2020, rozpočtovaná částka pro PA ČR na rok 2017 byla 357 tis. Kč.
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8 d) Podpora studentů doktorských studijních programů a pracovníků na tzv. post- 
doktorandských pozicích (cca 5 let pop ukončení DSP)___________________________

Na PA ČR studují dvě skupiny studentů doktorského studijního programu (DSP). 
První skupinu tvoří studenti, kteří jsou zároveň akademičtí pracovníci na pozicích asistentů 
a druhou studenti z aplikační praxe (bezpečnostní sbory a pracovníci veřejného sektoru).

V roce 2017, stejně jako v předchozích letech, usilovala PA ČR u obou skupin 
studentů o jejich co nejširší zapojení do řešení projektů institucionálního výzkumu. Oborová 
rada a školitelé vyžadovali, aby disertační práce studentů DSP navazovaly na tyto výzkumné 
projekty.

Vlastní akademičtí pracovníci na tzv. post-doktorandských pozicích (odborní asistenti 
na katedrách) byli ze strany akademických funkcionářů (vedoucí kateder, děkani a proděkani) 
orientováni na řešení projektů vlastních i projektů vnějších poskytovatelů (v rámci 
bezpečnostního výzkumu), ať už samostatně nebo v integrovaných řešitelských týmech 
s cílem jejich co nejširšího zapojení do řešení a vytváření optimálních podmínek pro jejich 
budoucí habilitace.

8 e) Podíl odborníků z aplikační sféry podílející se na výuce a na praxi ve studijních 
______programech (počty)_____________________________________________________

V roce 2017 se na výuce v akreditovaných studijních programech realizovaných na PA 
ČR podílelo 48 odborníků z aplikační sféry tak, že participovali na výuce alespoň v jednom 
předmětu, podíleli se na vytváření praktických učebních pomůcek, navrhovali témata či vedli 
závěrečné práce zaměřené na problémy bezpečnostní praxe apod. Nejčastěji se jednalo 
o odborníky z Policie ČR, zejména ze Služby kriminální policie a vyšetřování, a dále z řad 
dalších bezpečnostních sborů a subjektů: Hasičského záchranného sboru ČR, Celní správy 
ČR, Generální inspekce bezpečnostních sborů, Úřadu pro zahraniční styky a informace, 
Bezpečnostní informační služby a Městské policie hlavního města Prahy.

Samotná spolupráce má systémový rámec a uskutečňuje se jak na formální úrovni (na 
základě podepsané pracovní smlouvy nebo dohody o provedení práce), tak i neformální 
úrovni, tzn. na základě domluvy funkcionářů PA ČR anebo vedoucích kateder 
a přednášejícího konkrétního předmětu s příslušným odborníkem z aplikační sféry. Systémové 
a koncepční propojení PA ČR s aplikační sférou, prostřednictvím jejich odborníků, umožňuje 
vytvářet profil absolventa, který je potenciálním zaměstnancem aplikační sféry. Přehled počtů 
těchto odborníků uvádíme v tabulce č. 8.2.

Transfer znalostí a výsledků výzkumu do praxe
Strategie výzkumných aktivit orientovaných, resp. systémově zacílených, na řešení 

praktických bezpečnostních problémů a potřeb aplikační sféry vychází především ze 
spolupráce jednotlivých výzkumníků s pracovníky decizní sféry jednotlivých úseků státní 
správy. Výzkumné řešení těchto problémů je mnohdy realizováno na zakázku a probíhá 
v přímé součinnosti se zainteresovanými subjekty (Policejní prezidium ČR, Vězeňská služba 
ČR, Celní správa ČR, Generální inspekce bezpečnostních sborů, Ministerstvo vnitra ČR, 
Škoda Auto apod.). Z tohoto důvodu jsou výzkumné aktivity časově korigovány tak, aby v co 
největší míře reagovaly na potřeby resortu a aplikační praxe. Na základě velmi uspokojivých 
výsledků dodaných některým subjektům aplikační sféry přerostla vzájemná spolupráce 
v exkluzivní výzkumné aktivity mající strategický význam.

Výsledky výzkumného bádání jsou pracovníkům aplikační sféry poskytovány ve 
formě písemných materiálů legislativní či nelegislativní povahy, prezentací, workshopů apod.
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Policejní akademie ČR v maximální možné míře podporuje spolupráci výzkumných týmů se 
subjekty aplikační sféry a naplňuje tak v tomto směru tzv. třetí roli vysoké školy. Viz 
Tabulková příloha 8.4.

8 f) Spolupráce s aplikační sférou na tvorbě a přenosu inovací a jejich komercializace
PA ČR z důvodů svého právního postavení jako státní univerzita se momentálně 

nezapojuje do projektů spolupráce s aplikační sférou, které by byly založeny na 
komercializaci výstupů anebo komercionalizovaném přenosu inovací.

8 g) Horizontální (mezisektorová) mobilita studentů a akademických pracovníků a jejich 
vzdělávání směřující k rozvoji kompetencí pro inovační podnikání_________________

MŠMT v Dlouhodobém záměru vzdělávací a vědecké, výzkumné, vývojové 
a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti pro oblast vysokých škol na období2016 -  2020 
stanovilo prioritní cíl č. 5, a to kvalitní a relevantní výzkum, vývoj a inovace. MŠMT 
doporučilo vysokým školám podporovat horizontální (tj. mezisektorovou) mobilitu studentů 
a akademických a výzkumných pracovníků, prohlubující jejich spolupráci s aplikační sférou 
a partnerství s podnikatelským sektorem v činnostech směřujících k rozvoji kompetencí pro 
inovační podnikání a komerční využití výsledků výzkumu a vývoje, stejně jako činnost center 
transferu technologií a dalších forem infrastruktury pro komercionalizaci výsledků výzkumu 
a vývoj e.

Vzhledem k právní formě PA ČR, specifickým studijním programům zaměřeným na 
bezpečnostně právní problematiku, bezpečnostní management a krizové řízení a také 
vzhledem ke specifickým nárokům profesí, které vyžadují pracovní vztah formou služebního 
poměru k organizacím aplikační sféry, jsou možnosti horizontální mobility studentů 
a akademických pracovníků limitované. V rámci realizace horizontálních mobilit se PA ČR 
orientuje zejména na pracovní stáže svých akademických pracovníků u příslušných 
bezpečnostních sborů.

V roce 2017 se takovýchto stáží u organizací aplikační sféry účastnilo celkem 
9 akademických pracovníků Fakulty bezpečnostně právní, kde různými formami předávali 
bezpečnostní praxi nové poznatky získané výzkumnou činností nebo studiem zahraniční 
literatury. Stáže konkrétně proběhly na KŘ policie hl. m. Prahy, Jihočeského kraje, 
Karlovarského kraje, Obvodním oddělení PČR Praha a GIBS.
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9. Zajišťování kvality a hodnocení realizovaných činností

9 a) Zajišťování kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností

V souvislosti s novelou vysokoškolského zákona se problematika zajišťování kvality 
vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností stala prioritou pro vedení PA ČR 
a fakult i akademické orgány. Politika kvality je součástí řízení Policejní akademie ČR 
v Praze, jejímž uplatňováním sleduje univerzita uspokojování potřeb zákazníků (studentů, 
akademických pracovníků, státních a veřejných orgánů) cestou efektivního využívání 
prostředků svěřených PA ČR.

Zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností je organizováno 
prostřednictvím stávající organizační struktury PA ČR. Proces zajišťování kvality řídí 
a usměrňují akademické orgány a funkcionáři, kteří k tomu vedou fakulty, katedry a další 
organizační jednotky i jednotlivé akademické pracovníky a studenty tak, aby plnili své úlohy 
v zajišťování kvality.

V průběhu roku 2017 byla realizována další opatření vedoucí ke stabilizaci systému 
zajišťování kvality. Zejména byli akademičtí funkcionáři seznámeni se standardy 
a směrnicemi pro zajišťování kvality v evropském prostoru vysokého školství (Standards and 
Guidelines for Quality Assurance in theEuropean Higher Education Area -  ESG 2015) 
s požadavky na kvalitu činností vysokých škol obsažených v zákoně č. 111/1998 Sb., 
o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů a Nařízení vlády č. 274/2016 Sb., 
o standardech pro akreditaci ve vysokém školství.

Hodnocení kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností
PA ČR průběžně uskutečňuje hodnocení kvality vzdělávání a dalších oblastí své 

činnosti, které vychází z Řádu pro hodnocení kvality výuky studenty a absolventy Policejní 
akademie České republiky v Praze.

Vnitřní hodnocení se uskutečňuje průběžně ve vedení univerzity, v kolegiu rektora 
PA ČR, kolegiích děkanů a na poradách vedoucích kateder i na poradách samotných kateder. 
Kvalitou vzdělávání, vědecké činnosti a dalších agend (Erasmus, přijímací řízení atd.) se 
zabývá také Vědecká rada PA ČR a vědecké rady fakult a dále Akademický senát PA ČR 
a akademické senáty fakult. Vlastní hodnocení kvality vzdělávání vychází z kontroly plnění 
kvality výuky v rámci příslušných akreditovaných studijních programů, dlouhodobého 
záměru univerzity, doporučení akreditační komise a návrhů členů akademické obce. Souhrnně 
lze konstatovat, že vnitřní hodnocení kvality procesů a agend na PA ČR zahrnuje kritické 
posuzování zejména následujících oblastí:

• vzdělávacích a vědeckých, výzkumných, vývojových a dalších tvůrčích aktivit,

• dodržování předpisové základny při výkonu řídících a kontrolních činností na PA ČR,

• dodržování zásad efektivního hospodaření.

Hodnocení kvality výuky v bakalářských a magisterských studijních programech ze 
strany studentů bylo v roce 2017 provedeno dvakrát, vždy po ukončení příslušného semestru. 
Zjišťování názorů studentů na kvalitu výuky bylo realizováno formou elektronické ankety. 
Z analýzy získaných údajů vyplynulo, že naprostá většina studentů, kteří se zapojili do 
hodnocení předmětů a vyučujících, hodnotí kvalitu výuky spíše pozitivně. Vyplývá to ze 
skutečnosti, že téměř 82 % dotázaných studentů souhlasí nebo spíše souhlasí s výroky, že
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vyučující dokáží vzbudit zájem o předmět, reagují na dotazy studentů, na výuku chodí dobře 
připraveni, projevují skutečný zájem o odborný růst studentů a motivují je pro další studium. 
S tímto hodnocením nesouhlasí pouze 4 % z nich.

Vnější hodnocení kvality PA ČR bylo provedeno v roce 2017 jednou, a to ze strany 
absolventů PA ČR, kteří ukončili studium v tomto roce a jejich zaměstnavatelů. Jak 
absolventi, tak i zaměstnavatelé hodnotili výuku na PA ČR většinově jako dobrou, 
nevyžadující větších změn. Rovněž vliv studia na pracovní uplatnění absolventů PA ČR je 
spíše pozitivní, a to jak z hlediska prvního zaměstnání (u absolventů prezenční formy studia), 
tak i z hlediska vlivu na jejich profesní kariéru (absolventi kombinované formy). Počet 
skutečně nezaměstnaných absolventů PAČR se pohybuje kolem 1 %, což je hluboko pod 
celostátní mírou nezaměstnanosti, která byla v březnu 2016 na úrovni 6,1 %.

Vnitřní předpis spojený se zajišťováním kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi 
souvisejících činností

Po nabytí účinnosti novely vysokoškolského zákona pověření pracovníci PA ČR 
finalizovali v závěru roku 2017 práci na vytvoření nového vnitřního předpisu „Pravidla 
systému zajišťování a vnitřního hodnocení kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi 
souvisejících činností Policejní akademie ČR v Praze“. Tento vnitřní předpis nastavil 
a zpřesnil pravidla zajišťování a hodnocení kvality vzdělávání. V souladu s evropskými 
standardy a směrnicemi a nařízením vlády pro akreditaci studijních programů je do budoucna 
systém zajišťování a hodnocení kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností 
orientován na optimalizaci:

a) pravidel tvorby a schvalování žádostí o akreditaci studijních programů,
b) pravidel a podmínek pro přijímání studentů,
c) pravidel práce s akademickými pracovníky,
d) pravidel pro průběžné sledování a pravidelné hodnocení studijních programů,
e) pravidel zajišťování a hodnocení kvality tvůrčích činností,
f) pravidel zajišťování a hodnocení kvality souvisejících činností.

Hodnocení systému kvality vzdělávací činnosti převzala Vědecká rada PA ČR.
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10. Národní a mezinárodní excelence vysoké školy

10a) Mezinárodní a významná národní výzkumná, vývojová a tvůrčí činnost, integrace 
výzkumné infrastruktury do mezinárodních sítí a zapojení PA ČR do profesních sítí

Policejní akademie ČR v Praze je členem Association of European Police Colleges 
(AEPC), sdružení vysokoškolských policejních vzdělávacích institucí, jehož cílem je 
spolupráce a koordinace v oblasti vysokoškolského policejního vzdělávání, výměna 
zkušeností a sdílení nejlepších praktik, včetně možné spolupráce v oblasti vědy a výzkumu.

Policejní akademie ČR v Praze se podílela na aktivitách European Police College 
(CEPOL), agentury Evropské unie, která vznikla rozhodnutím Rady EU v roce 2000 
se strategickým záměrem optimalizovat potřebnou profesní přípravu policistů, harmonizovat 
evropské standardy pro vzdělávání a výcvik, organizovat mezinárodní kurzy, konference 
a stáže cílené na výměnu zkušeností policejních specialistů.

Policejní akademie je dále členem World Criminal Justice Library Network (WCJLN), 
sítě, jejímž cílem je vyvíjet specifické způsoby sdílení a šíření informací z oblasti trestního 
práva na globální úrovni a zprostředkování komunikace mezi jednotlivými členy.

Určité mezinárodní aktivity jsou rovněž organizovány po linii Studentského klubu 
AFCEA Policejní akademie České republiky v Praze, který byl založen roku 2012.

PA ČR se rovněž významnou měrou podílí na realizaci projektu mezinárodního 
vzdělávacího cyklu Středoevropská policejní akademie (MEPA). Garantuje pražskou část 
hlavního kurzu zaměřeného na závažnou, hranice překračující kriminalitu. Policejní akademie 
je koordinátorem a zpracovatelem studijní příručky „MEPA-Buch“, která je pramenem 
základních informací o ústavním a právním systému České republiky, organizaci a úkolech 
Policie České republiky nejen pro účastníky a absolventy kurzu, ale i pro policisty členských 
zemí MEPA. Policejní akademie má zastoupení v redakční radě a v programové konferenci 
pro organizování hlavního kurzu.

10 b) Národní a mezinárodní ocenění PA ČR (platná v roce 2017)

V roce 2017 byla PA ČR i řada akademických pracovníků oceněna ze strany 
mezinárodních i národních institucí a orgánů. Mezi nejvýznamnější můžeme zařadit:

- pozitivní hodnocení PA ČR za uspořádání české části hlavního kurzu a OK-kurzu MEPA,
- poděkování asistenta ředitele Mezinárodní policejní organizace (Interpol) rektorovi PA 

ČR za aktivní podíl akademického pracovníka na výcviku organizovaném CEPOL 
v Bruges,

- poděkování Agentury personalistiky Armády ČR za vynikající práci pedagogů PA ČR, 
kteří se aktivně zapojili do přípravy a provedení odborného semináře pro příslušníky 
resortu MO,

- udělení Pamětní plakety „Za významný podíl při výchově a vzdělávání policistů PČR“ 
ředitelem KŘ policie středočeského kraje vybraným akademickým funkcionářům.

- Za celoživotní odborné působení v oblasti kybernetické kriminality a kybernetické 
bezpečnosti a za celoživotní prospěšnou pedagogickou činnost na úseku vzdělávání 
příslušníků bezpečnostních sborů České republiky obdržel ve středu 7. června 2017 Cenu
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bezpečnostní rady státu pro rok 2017 doc. RNDr. Josef Požár, CSc., prorektor Policejní 
akademie ČR v Praze. Na úřadu vlády ji převzal z rukou ministra zahraničních věcí 
Lubomíra Zaorálka a ministra obrany Martina Stropnického.

10 c) Mezinárodní hodnocení vysoké školy nebo její součásti, včetně zahraničních 
akreditací

V uplynulém roce proběhlo mezinárodní hodnocení ve vztahu k zajištění české 
participace na kurzu MEPA. Dále byla PA ČR oceněna Interpolem -  „Crimes against 
Children unit“ formou „Letter of appreciation“ za participaci na kurzu CEPOL. PA ČR 
nepředpokládala ani neusilovala v roce 2017 o získání zahraniční akreditace studijního 
programu.

11. Třetí role PA ČR

11 a) Působení PA ČR v oblasti přenosu poznatků do praxe (např. centra pro přenos 
poznatků a technologií, inkubátory, spin-off)___________________________________

PA ČR prostřednictvím fakult se orientovala na zajištění transferu poznatků do 
bezpečnostní praxe formou vzdělávací a osvětové činnosti, participací akademických 
pracovníků na odborných seminářích a školeních určeným především příslušníkům 
a pracovníkům bezpečnostních sborů České republiky. Jedná se zejména o odborné přednášky 
k problematikám vývoje a užití nových kriminalistických metod, rizikům sociálních sítí 
a kybernetické kriminality, projevům extremismu ve vybraných společenských segmentech, 
radikalizaci ve věznicích, novým trendům v oblasti organizovaného zločinu a sociálně 
patologických jevů. Pedagogická a vzdělávací činnost je realizována prostřednictvím 
specializovaných odborných školení vyžádaných jednotlivými útvary nebo jako součást kurzů 
celoživotního vzdělávání nebo mimořádného studia konaných na PA ČR. Přednášky jsou 
kontinuálně aktualizovány a revitalizovány s ohledem na vývoj v oblasti bezpečnostních 
hrozeb, relevantní legislativy a společenských proměn.

FBM, kromě výše uvedeného, navázala trvalou spolupráci s platformou AFCEA 
a Národním bezpečnostním úřadem (Centrum pro kybernetickou bezpečnost) pořádáním 
společných akcí, s perspektivou přímého zapojení studentů a absolventů školy.

PA ČR v roce 2017ve vazbě na specifické postavení státní univerzity a pravidla pro 
zveřejňování výsledků vědeckovýzkumné činnosti z institucionální podpory nerealizovala 
vlastní centra pro přenos poznatků a technologií, inkubátory nebo spin-off/start-up podniky.

11b)Působení v regionu a spolupráce s regionálními samosprávami a bezpečnostními 
orgány__________________________________________________________________

FBP v široké míře spolupracuje s místní samosprávou a orgány státní správy v oblasti 
celoživotního vzdělávání a dalších aktivit na podporu rozvoje lidského kapitálu. Akademičtí 
pracovníci se zabývají přednáškovou činností na vyžádání základních, středních škol či 
dalších občanských sdružení a asociací. Tematicky směřuje tato aktivita do oblasti prevence 
kriminality, drogové problematiky, kyberšikany, zvyšování povědomí o radikalizačních 
procesech ve společnosti a možnostech její identifikace, úkolech policie, prevence dopravních 
nehod a silniční dopravě aj. Hlavním cílem je šíření nových poznatků a znalostí směrem 
k odborné a laické veřejnosti formou popularizace vědy a bezpečnostních otázek. Akademičtí 
pracovníci fakulty jsou aktivními členy poradních výborů a komisí místní samosprávy 
a dalších vybraných asociací zabývajících se řešením aktuálních sociálních problémů
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(Protidrogová komise Rady hl. m. Prahy a sekce „Komunitního bezpečí“, zkušební komise 
MV ČR pro zkoušky strážníků obecní policie aj.). V neposlední řadě se FBP spolupodílí na 
rozvoji aktivit k podpoře sociální soudržnosti a solidarity v oblasti veřejného zdraví, zejména 
organizací projektu „Daruj krev, zachráníš život“.

FBM se v regionu orientuje na účast na aktivitách Hlavního města Prahy (21. prosince 
2016 se konala pilotní jednání ke zřízení pracovní skupiny Koncepce bezpečnosti Hlavního 
města Prahy (s přesahem do dalších let).

V roce 2017 byli akademičtí pracovníci FBM zapojeni do vzdělávání pro potřeby 
Armády České republiky. Kurz Generálního štábu Armády ČR-výuka vrchního managementu 
vojenského zpravodajství. Téma: Strategické řízení se zaměřením na rizika a jejich eliminaci, 
Řízení rizika, mapa rizik a jejich využití.

V regionální dimenzi pokračovala v roce 2017 dobrá spolupráce PA ČR s Městskou 
částí Praha 12. V rámci jednotlivých lektorských vystoupení byla věnována pozornost 
především problematice domácího násilí páchaného na seniorech a problematice právních 
změn v souvislosti s novým Občanským zákoníkem.

11 c) Nadregionální působení PA ČR

Pracovníci FBP se aktivně účastní výzkumných projektů zaměřených na řešení 
současných bezpečnostních problémů a výzev a členství v poradních komisích a sborech 
v celorepublikové působnosti. Jedná se zejména o účast ve výzkumném projektu 
„Kriminalisticko-taktické metody při odhalování, prověřování a vyšetřování problematiky 
veřejných zakázek“, participaci na výzkumu pod záštitou Ministerstva vnitra „Aktivní 
systémy predikující vstoupení chodce před vozidlo -  systém využitelný pro možné 
vyhodnocování statistik dopravních nehod“ aj. Za významné lze považovat členství 
akademických pracovníků v komisi pro atestaci kriminalistických znalců na Kriminalistickém 
ústavu Praha, v Oborové organizaci verifikace hodnotících panelů vlády ČR, v Technické 
komisi Českého institutu pro akreditaci, o.p.s. v Praze, v komisi ředitele GIBS pro rozšíření 
zkoušek spolehlivosti na další osoby působící v orgánech veřejné moci, v pracovní skupině e- 
Důkaz zřízené na ministerstvu spravedlnosti aj. Fakulta se rovněž podílí na aktivitách šíření 
nových výzkumných poznatků a zjištění na mezinárodní úrovni, a to formou aktivní 
prezentace výstupů vědy a výzkumu na mezinárodních konferencích a projektech. Jedná se 
zejména o tematické oblasti spojené s prevencí korupce, kriminalistických technologií, 
kyberkriminality a identifikace radikalizačních procesů ve věznicích (např. projekt „Účinné 
nástroje pro boj s korupcí a kontrola dodržování správných úředních postupů -  pomoc v boji 
s korupcí a klientelismem na Ukrajině, výroční konference European Expert Network on 
Terrorism Issues, Itálie aj.). Za velmi efektivní je možné označit organizaci a realizace tzv. 
„kulatých stolů“ k aktuálním bezpečnostním otázkám a formulaci nových požadavků 
bezpečnostní praxe. Jednalo se zejména o posílení spolupráce bezpečnostního sektoru 
a akademické sféry k tématu ochrany měkkých cílů a krizového řízení, identifikaci 
radikalizace v prostředí věznic a vzdělávání strážníků obecní policie.

Dne 14. října 2017 zorganizovali příslušníci katedry krizového řízení kulatý stůl 
k aktuálnímu tématu ochrany měkkých cílů (místa velké koncentrace osob) na téma „Policie 
a krizové řízení“, a to pro pracovníky Policejního prezidia, SPJ a vybrané obecní úřady v ČR.
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12. Infrastruktura

12 a) Ubytování a stravování

Ubytovací a stravovací služby zaměstnancům, studentům a případně dalším 
zájemcům, poskytuje PA ČR ve vlastních prostorách. Přehled o poskytnutých službách 
uvádíme v tabulce 12.1.
12 b) Knihovny

Knihovna PA ČR je celoškolským informačním pracovištěm, jehož posláním je 
získávat, zpracovávat, ochraňovat a zpřístupňovat registrovaným uživatelům fondy vědecké 
a odborné literatury, populárně naučné literatury, odborných, vědeckých a populárně 
naučných periodik a přístupných databází.

Vydávané a nakupované knižní fondy, včetně periodik, byly i v roce 2017 
strukturovány a zaměřeny podle požadavku uživatelů na podporu a zajištění akreditovaných 
studijních programů. Uživatelé tak měli zajištěn stálý přístup k aktuálním informacím 
z oboru své činnosti. Na základě zákona č. 257/2001 Sb., je knihovna zapsána v evidenci 
knihoven České republiky se statutem specializovaná knihovna. Pracoviště plní úkoly 
knihovnicko-informačních služeb ve svých třech dílčích knihovnách -  knihovně vědecké, 
studijní a specializované.

Vybrané aktivity v roce 2017:
- Byl zpracován a schválen nový Knihovní řád Knihovny PA ČR;
- Byl zpracován Přehled publikační činnosti pracovníků Policejní akademie ČR v Praze za 

rok 2016;
- V roce 2017 pokračovalo vydávání Knihovnického čtvrtletníku jako interního tisku 

Knihovny PA ČR;
- V rámci vzdělávací činnosti se uskutečnily tři přednášky pro studenty prvních ročníků 

denního a kombinovaného studia. Cílem bylo napomoci jim k dobré orientaci ve fondech 
Knihovny PA ČR. Tato činnost bude pokračovat i v roce 2018.

- Ke konci roku 2016 byly zahájeny práce na prověrce svozových knižních fondů ve 
skladech vědecké a studijní knihovny a na přípravě skartace, k níž došlo v r. 2017 v rámci 
revize knihovního fondu.

Velikost knihovního fondu k 31. prosinci 2017 činila 144.998 evidovaných knihovních 
jednotek (čímž se knihovna již mnoho let řadí do kategorie středně velkých knihoven).

Celkový přehled o poskytovaných knihovnických službách je uveden v tabulce 12.2. 

Katalog
Knihovna PA ČR pokračovala v roce 2017 v užívání open-sourcového 

automatizovaného knihovního systém KOHA pro všechny knihovní činnosti, tj. výpůjčky, 
evidence čtenářů, seznamy, katalogizace a autority. Do systému byly konvertovány všechny 
starší katalogizační záznamy z původně používaného komerčního systému T-Series.

Po více než dvouletém provozu AKS Koha lze konstatovat, že v budoucnosti nebude 
vhodné slučovat funkci systémového knihovníka a správce AKS. Správou AKS je pověřena 
odborná firma.
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Závěr
PA ČR v roce 2017 pokračovala v realizaci strategických cílů vytyčených 

v Dlouhodobém záměru rozvoje Policejní akademie České republiky v Praze na období 2014 
-  2020 a realizaci doporučení, která vyplynula z komplexního hodnocení univerzity ze strany 
akreditační komise v roce 2015.

V oblasti vzdělávací činnosti, kromě trvalého zvyšování kvality akreditovaných 
bakalářských a magisterských studijních oborů i doktorského studijního programu, to byla 
zejména příprava podmínek pro výuku vybraných povinně volitelných předmětů v cizím 
jazyce. Značná pozornost byla věnována seznámení akademické obce s výsledky šetření 
EUROSTUDENT VI., kdy studenti PA ČR jsou ve srovnání se studenty veřejných vysokých 
škol spokojenější se studiem a mají i příznivější vztah ke své univerzitě. V roce 2017 PA ČR 
ve spolupráci s MV ČR přijala opatření ke stabilizaci počtů přijímaných studentů na delší 
období.

Celoživotní vzdělávání bylo rozvíjeno jako organický celek systému vzdělávání na PA 
ČR, kde programy CŽV představují příležitost dalšího vzdělávání a růstu odborné kvalifikace 
pro bezpečnostní praxi. V rámci Programu celoživotního vzdělávání PA ČR v roce 2017 
uskutečnila celkem 80 kurzů s účastí 2 751 osob nejen z bezpečnostních sborů, ale 
i příslušníků vojenské policie a zájemců z řad veřejné správy.

V oblasti tvůrčí činnosti PA ČR v roce 2017 hlavní pozornost zaměřila na přípravu 
a zpracování Rozvojového programu Policejní akademie České republiky v Praze jako 
výzkumné organizace na léta 2017 -  2023. Jeho základní zaměření reprezentuje oblast 
zajišťování bezpečnosti a řízení rizik. Vedle Rozvojového programu byl v roce 2017 velký 
důraz položen na prohlubování kvality univerzitního periodika Bezpečnostní teorie a praxe, 
s cílem prosadit náročné standardy na autory jednotlivých příspěvků.

V oblasti internacionalizace se PA ČR v roce 2017soustředila na prohlubování 
spolupráce zejména v rámci programu ERASMUS+, kdy vybraní akademičtí pracovníci 
a studenti navštívili celkem 7 států EU. Pokračovala spolupráce v rámci uzavřených 
bilaterálních dohod -  vybraní zaměstnanci PAČR se účastnili pracovních jednání v 16 státech 
v rámci EU i mimo EU.

V průběhu roku 2017, zejména pak po nabytí účinnosti novely vysokoškolského 
zákona, byla náležitá pozornost věnována dalšímu posílení systému zajišťování a hodnocení 
kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností. V druhé polovině roku 2017 
byly zahájeny přípravné práce na novelizaci vybraných vnitřních předpisů a vytváření 
předpokladů k tvorbě nových -  např. pravidel systému zajišťování a vnitřního hodnocení 
kvality vzdělávací, tvůrčích a s nimi souvisejících činností anebo předpisu upravující postup 
žádosti o akreditaci studijního programu. Podařilo se stabilizovat systém vnitřních a vnějších 
evaluací kvality vzdělávaní.

PA ČR v roce 2017 dokázala udržet velmi dobrý standard jak v agendě pedagogických 
a studijních procesů, tak v dalších oblastech činnosti, tj. zejména na úseku celoživotního 
vzdělávání a odborné a vědeckovýzkumné činnosti a upevnila tak své opodstatněné 
a nezastupitelné místo mezi ostatními vysokými školami univerzitního typu.

PA ČR očekává v dalším roce náročné úkoly související s novelizovaným 
vysokoškolským zákonem, zejména pak dotvoření a ověření funkčnosti vnitřního systému 
zajišťování a hodnocení kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi souvisejících činností. 
Dosažené výsledky a údaje předložené ve výroční zprávě za rok 2017, vytváří solidní 
předpoklady pro plnění poslání školy i v dalším období.
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Tabulková část



Tab. 2.1: Akreditované studijní programy (počty)

Policejní akademie České 
republiky v Praze

Bakalářské
studium

Navazující
magisterské

studium Doktorské studium CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  
p rá v n í

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 1 3 2 1 7
Fakulta celkem X 1 3 2 1 0 0 7
Fa ku lta  b e zp ečn o stn íh o  
m a n a g e m e n tu

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 1 1 1 1 4
Fakulta celkem X 1 1 1 1 0 0 4
Policejní akademie České 
republiky v Praze
Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 2 4 3 2 0 1 12
VŠ CELKEM X 2 4 3 2 0 0 12

Tab. 2.6: Kurzy celoživotního vzdělávání (CŽV) na vysoké škole (počty kurzů)
Policejní 
akademie České 
republiky v 
Praze

Kurzy orientované na výkon 
povolání Kurzy zájmové U3V CELKEM

do 15 
hod

od 16 do 
100 hod

více než 
100 hod

do 15 
hod

od 16 do 
100 hod

více než 
100 hod

Skupiny
akreditovaných
studijních
programů KOV
právo, právní a
veřejnosprávní
činnost 68 52 20 2 74
CELEKM 52 20 2 0 0 0 0 74
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Tab. 3.1: Studenti v akreditovaných studijních programech (počty studií)

Policejní akademie České 
republiky v Praze

Bakalářské
studium

Magisterské
studium

Navazující
magisterské
studium

Doktorské
studium CELKEM

P K/D P K/D P K/D P K/D
Fakulta bezpečnostně právní

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a veřejnosprávní 
činnost 68 240 1154 104 367 1865
Fakulta celkem X 240 1154 0 0 104 367 0 0 1865
Z toho počet žen na Fakultě 
bezpečnostně právní X 141 268 53 106 568
Z toho počet cizinců na Fakultě 
bezpečnostně právní X 8 3 2 4 17
Fakulta bezpečnostního 
managementu
Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a veřejnosprávní 
činnost 68 184 247 68 161 660
Fakulta celkem X 184 247 68 161 660
Z toho počet žen na Fakultě 
bezpečnostního managementu X 122 112 47 63 344
Z toho počet cizinců na Fakultě 
bezpečnostního managementu X 2 3 3 1 9
Policejní akademie České 
republiky v Praze
Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a veřejnosprávní 
činnost 68 6 66

VŠ CELKEM X 24 401 72 28 66 2591

Z toho počet žen celkem X 63 80 00 69 912
Z toho počet cizinců celkem X 10 6 5 5 0 26
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Tab. 3.3: Studijní neúspěšnost* 1. ročníku** studia (v %)
Policejní akademie České 
republiky v Praze Bakalářské studium

Navazující magisterské 
studium Doktorské studium

CELKEMP K/D CELKEM P K/D CELKEM P D CELKEM

Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  
p rá v n í 7,7% 21,2% 14,5% 7,7% 11,8% 9,8% 0,0% 13,5%
Fa ku lta  b e zp ečn o stn íh o  
m a n a g e m e n tu 10,5% 37,6% 22,5% 0,0% 12,0% 12,0% 0,0% 17,3%

VŠ CELKEM 9,0% 24,3% 16,6% 7,7% 11,8% 9,8% 0,0% 0,0% 13,2%
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Tab. 4.1: Absolventi akreditovaných studijních programů (počty 
absolvovaných studií)

Policejní akademie České 
republiky v Praze

Bakalářské
studium

Magisterské
studium

Navazující
magisterské
studium

Doktorské
studium CELKEM

P K/D P K/D P K/D P K/D
Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  
p rá v n í

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 76 191 31 203 501
Fakulta celkem X 76 191 0 0 31 203 0 0 501

Z toho počet žen na Fakultě 
bezpečnostně právní X 47 53 19 61 180
Z toho počet cizinců na 
Fakultě bezpečnostně 
právní X 2 2 2 6
Fa ku lta  b ezp ečn o stn íh o  
m a n a g e m e n tu

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 49 44 23 51 167
Fakulta celkem X 49 44 0 0 23 51 0 0 167
Z toho počet žen na Fakultě
bezpečnostního
managementu X 29 19 19 24 91
Z toho počet cizinců na 
Fakultě bezpečnostního 
managementu X 4 1 5
Policejní akademie České 
republiky v Praze
Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 125 235 0 0 54 254 6 674
VŠ CELKEM X 125 235 0 0 54 254 0 0 674
Z toho počet žen celkem X 76 72 0 0 38 85 0 0 271
Z toho počet cizinců celkem X 6 0 0 0 2 3 0 0 11
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Tab. 6.5: Akademičtí a vědečtí pracovníci 
s cizím státním občanstvím (průměrné přepočtené

počty***)

Policejní akademie České republiky v Praze

Ak
ad

em
ič

tí
pr

ac
ov

ní
ci

Vě
de

čt
í

pr
ac

ov
ní

ci
**

Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  p rá v n í

v  to m : S lo ve n sko

o sta tn í s tá ty  EU

o sta tn í s tá ty  m im o  EU
ženy z celkového počtu (bez ohledu na státní 

občanství)
Fa ku lta  b ezp e čn o stn íh o  m a n a g e m e n tu

v to m : N ě m e cko

S lo ve n sko

o sta tn í s tá ty  EU

o sta tn í s tá ty  m im o  EU

ž e n y  z  ce lk o vé h o  p o čtu  (b e z  o h led u  n a  s tá tn í o b ča n stv í)

O sta tn í p ra co v iště  ce lke m

v to m : S lo ve n sko 3

o sta tn í s tá ty  EU

o sta tn í s tá ty  m im o  EU

ženy z celkového počtu (bez ohledu na státní 
občanství)

1

VŠ CELKEM 3
v to m : S lo ve n sko 3

o sta tn í s tá ty  EU

o sta tn í s tá ty  m im o  EU

ž e n y  z  ce lko véh o  p o čtu  (b e z  o h led u  n a  s tá tn í o b ča n stv í) 1
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Tab. 6.6: Nově jmenovaní docenti a profesoři 
(počty)

Policejní 
akademie České 
republiky v 
Praze

Počet
Věkový průměr 

nově
jmenovaných***

Na dané VŠ*

Kmenoví 
zaměstnanci VŠ 

jmenovaní na jiné 
VŠ**

Celkem

Z toho 
kmenoví 

zaměstnanci 
dané VŠ

Fa ku lta
b e zp e čn o stn ě
p rá v n í
Profesoři 
jmenovaní v 
roce 2017 0 0 0

z toho ženy 0 0 0
Docenti 
jmenovaní v 
roce 2017 0 0 0

z toho ženy 0 0 0
Fa ku lta
bezpečnostního
m a n a g e m e n tu
Profesoři 
jmenovaní v 
roce 2017 0 0 0

z toho ženy ( 0 0
D o ce n ti 
jmenovaní v 
roce 2017 ( 0 0

z toho ženy ( 0 0
CELKEM
profesoři ( 0 0

z toho ženy ( 0 0
CELKEM docenti 1 54

z toho ženy ( 0 0
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Tab. 7.1: Zapojení vysoké školy do programů 
mezinárodní spolupráce (bez ohledu na zdroj financování)

Policejní akademie České 
republiky v Praze H2020/ 7. 

rámcový program EK

CELKEMCELKEM

Z toho 
Marie-Curie 

Actions Ostatní
Počet projektů* 1 0
Počet vyslaných 
studentů** 21 2!
Počet přijatých 
studentů*** 29 29
Počet vyslaných 
akademických a vědeckých 
pracovníků**** 19 19
Počet přijatých 
akademických a vědeckých 
pracovníků***** 18 18
Dotace v tis. Kč****** 1 063 1 063
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Tab. 7.3: Mobilita absolventů** (podíly absolvovaných studií)

Policejní akademie České 
republiky v Praze Bakalářské

studium

Navazující
magisterské

studium
Doktorské
studium CELKEM**

Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  p rá v n í

Podíl absolventů, kteří během 
svého studia vyjeli na zahraniční 
pobyt v délce alespoň 14 dní [%]

0,0
% 1,7% 0,0% 0,0%

Podíl absolventů doktorského 
studia, u nichž délka zahraničního 
pobytu dosáhla alespoň 1 měsíc (tj. 
30 dní) [%] 0,0% 0,0%
Fa ku lta  b e zp ečn o stn íh o  
m a n a g e m e n tu

Podíl absolventů, kteří během 
svého studia vyjeli na zahraniční 
pobyt v délce alespoň 14 dní [%]

1,0
% 5,4% 0,0% 3,0%

Podíl absolventů doktorského 
studia, u nichž délka zahraničního 
pobytu dosáhla alespoň 1 měsíc (tj. 
30 dní) [%] 0,0% 0,0%
P o lice jn í a k a d e m ie  Če ské  re p u b lik y  
v P ra ze

Podíl absolventů, kteří během 
svého studia vyjeli na zahraniční 
pobyt v délce alespoň 14 dní [%]

0,0
% 2,6% 0,0% 1,4%

Podíl absolventů doktorského 
studia, u nichž délka zahraničního 
pobytu dosáhla alespoň 1 měsíc (tj. 
30 dní) [%] 0,0%
Policejní akademie České 
republiky v Praze

0,0
% 2,6% 0,0% 1,4%

Tab. 8.1: Konference (spolu)pořádané 
vysokou školou (počty)

Policejní akademie České 
republiky v Praze

S počtem 
účastníků vyšším 

než 60
Mezinárodní
konference**

Fa ku lta  b e zp e čn o stn ě  p rá v n í 3 2

Fa ku lta  b e zp ečn o stn íh o  
m a n a g e m e n tu 7 3

O sta tn í p ra co v iště  ce lke m

CELKEM 10 5
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Tab. 12.1: Ubytování, 
stravování

Policejní akademie České 
republiky v Praze

Počet
Lůžková kapacita kolejí VŠ 
celková 562
Počet lůžek v pronajatých 
zařízeních
Počet podaných 
žádostí/rezervací 
o ubytování k 31/12/2017 1498
Počet kladně vyřízených 
žádostí/rezervací 
o ubytování k 31/12/2017 1476
Počet lůžkodnů v roce 2017 205 130
Počet hlavních jídel 
vydaných v roce 2017 
studentům 33515
Počet hlavních jídel 
vydaných v roce 2017 
zaměstnancům vysoké 
školy 57 970
Počet hlavních jídel 
vydaných v roce 2017 
ostatním strávníkům 157 115

Tab. 12.2 Vysokoškolské knihovny

Policejní akademie České republiky v Praze
Počet

Přírůstek knihovního fondu za rok 2017 3186
z toho přírůstek fyzických jednotek 3186
z toho přírůstek e-knih v trvalém

nákupu
Knihovní fond celkem 146 044

z toho přírůstek fyzických jednotek
z toho přírůstek e-knih v trvalém

nákupu

Počet odebíraných titulů periodik: 
- fyzicky 65

- elektronicky (odhad)* 251
- v obou formách**
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Seznam zkratek
AEPC Association of European Police Colleges
AFCEA The Armed Forces Communications and ElectronicsAssociation
APZ Akadémia Policajného zboru v Bratislave
CEPOL Evropská policejní akademie -  European Police College

CS ČR Celní správa ČR
CŽV celoživotní vzdělávání

FBM Fakulta bezpečnostního managementu
FBP Fakulta bezpečnostně právní

GIBS Generální inspekce bezpečnostních sborů

HZS ČR Hasičský záchranný sbor České republiky

ICT Informační a komunikační technologie

KKOV Klasifikace kmenových oborů vzdělání
MEPA MitteleuropaischePolizeiakademie. Středoevropská policejní akademie
MŠMT Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy
MV ČR Ministerstvo vnitra České republiky
NAKIT Národní agentura pro komunikační a informační technologie

NBU Národní bezpečnostní úřad

NCOZ Národní centrum organizovaného zločinu
NÚKIB Národní úřad pro kybernetickou a informační bezpečnost
OBP Odbor bezpečnostní politiky
OZZ MV Odbor zdravotnického zabezpečení MV
PA ČR Policejní akademie České republiky v Praze
PČR Policie České republiky
PP ČR Policejní prezidium ČR

SUZ MV Správa uprchlických zařízení MV

SIS studentský informační systém

SVOČ Studentská vědecká a odborná činnost
SZ 2017 Strategický záměr na rok 2017

SZZk Státní závěrečné zkoušky

VS ČR Vězeňská služba České republiky
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